PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO
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PROJETO LEI COMPLEMENTAR N° 57/2023
DATA: 27/03/23

SUMULA: Altera dispositivos da Lei Complementar
n®172/11 e da outras providéncias.

_ AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de
Cornélio Procopio, Estado do Parana, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER

a todos que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
LEL:

Art. 1° - O inciso II do art. 1° da Lei Complementar n® 172/11 passa a
vigorar com a seguinte redagio:

1I- Membro de Comissdo de Processo Disciplinar, de Sindicdncia,
de Avalia¢io e Desempenho e de Avaliagdo de Estigio Probatério;

33333323

Art. 2° - O art. 1° da Lei Complementar n® 172/11 fica acrescido do
inciso XI, nos seguintes termos:

........

XI- Agentes de Contratagdo, Pregoeiros, comissdo de contratagio,
equipe de apoio, fiscais ¢ gestores de contrato, da administragdo
municipal direta e indireta.

--------

Art. 3° - A Lei Complementar n° 172/11 fica acrescida do art. 9-B e
pardgrafos, nos seguintes termos:

........
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Art. 9-B- As atividades dos Agentes Publicos referidos no inciso XI do
art. 1° da Lei Complementar n° 172/11, sio as definidas nos Decretos
Municipais n’s 1476/23 e 1477/23.

§ 1%~ Aos Agentes Piablicos da Administracio Direta, referidos no
inciso XI, do art. 1° desta Lei, que prestarem servi¢os aos orgdos
publicos municipais de Administra¢do Indireta fardo jus a uma
indenizagdo mensal no valor de 30% de seu saldrio-base, podendo
optar pela gratificagdo referida no § 6° do art. 10 da Lei
Complementar n® 172/11.

§ 2% Os Agentes de Contragio investidos na fungio de Pregociro,
perceberdo os seus vencimentos de forma dobrada, calculados sobre
seu saldrio base, a titulo de indenizagdo, durante o efetivo exercicio
da fungdo, sem direito a qualquer outra gratifica¢io ou indenizagdo.

§ 3% A gratifica¢io aos Agentes Publicos referidos no inciso XI do
art. 1° serd paga de forma dobrada, em razio das responsabilidades
pessoais ¢ patrimoniais que estdo sujeitos, decorrentes da Nova Lei
das Licita¢oes (Lei 14.133/21)

»
sesssenn

Art. 4°- Estg
as disposi¢des em contrario.

i_entrard em vigor na data de sua publicago, revogadas

ete do Prefeito, 27 de margo de 2023.

Procurad do Municipio
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 57/23

Exposicao de Motivos

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O presente projeto tem por objeto alterar dispositivos da Lei
Complementar Municipal n® 172/11, visando o melhor atendimento a Lei Federal n® 14.33/21
(nova Lei das Licitagdes).

Como ¢ sabido, a partir de 01/04/23 a nova Lei das Licitagdes é de
obrigatoria observéncia, sendo que para tanto, necessérios se faz a designagdo de servidores
para, conforme exigéncia da lei, atuarem como agentes de contratagio, equipe de apoio,
comissdo de contratagdo, fiscais de contrato e gestores de contrato.

Para o atendimento a lei, caberd ao Executivo a nomeacdo de agentes
publicos para o desempenho das fung¢des necessdrias a execugdo das disposigdes da Lei n°®
14.133/2021. Essa indicagdo deve ser pautada pela gestdo de competéncias e o agente a ser
indicado deve preencher os seguintes requisitos: a) ser, preferencialmente, servidor efetivo ou
empregado piblico dos quadros permanentes da Administragdo (ndo necessariamente do orgio
licitante/contratante); b) tenham  atribuigdes  relacionadas aos  procedimentos
licitatorio/contratual ou tenham formagao/ treinamentos e capacitagdes atestados por certificado
profissional pela Escola de Gestdo do TCE-PR ou instituigdo Privada; c¢) ndo possuam vinculo
de parentesco com licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem tenham com eles
vinculo de parentesco colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira trabalhista e civil.

Acontece que o atual Departamento de Licitagdo do Municipio conta
com apenas 02(dois) servidores efetivos, portanto, deficitario para o atendimento aos termos da
nova lei e até que se convoque novos servidores do concurso e se capacitem ao exercicio das
fungdes exigidas pela lei, ocasionara sérios transtornos na Administragdo, mormente para as
compras de bens e servigos, sem os quais paralisariam o andamento da maquina administrativa.

Noutro vértice, ha que se ponderar que a Lei 8666/93 deixara de ser
utilizada, exceto em alguns casos até 31/12/23, enquanto que a Nova Lei das Licitagdes (Lei
14.133/21) devera ser aplicada a partir de 01/04/23, necessitando a designagiio de servidores
municipais para conduzirem os procedimentos licitatorios, para ao exercicio das fungdes, nos
moldes por ela estabelecidos, sabendo-se que a consequéncia da aplicagdo da LINDB no
subsistema de contratagdes publicas esta contida em seu art. 28, o qual dispde gue o agente
publico respondera pessoalmente por suas decisdes ou opinides técnicas em caso\de dolo ou
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erro grosseiro. Cumpre ressaltar que o art. 12, §1°, do Decreto n° 9.830/2019, ao regulamentar
a matéria, definiu erro grosseiro como aquele manifesto, evidente e inescusavel praticado com
culpa grave, caracterizado por ag¢io ou omissdo com elevado grau de negligéncia, imprudéncia.

Nado obstante, o art. 73 traz a reponsabilidade solidaria do agente
publico e do contratado por danos causados ao erario, desde que, na contratagiio direta, tenha
havido dolo, fraude ou erro grosseiro, sem prejuizo de outras sangdes legais.

Nao bastasse, todos os membros terdo que participar efetivamente dos
processos licitatorios, eis que se assim ndo se der torna-se impossivel realiza-lo.

Dessa forma, diante da responsabilidade pessoal e patrimonial a que
estdo subordinados, emerge-se o receio e aflicio do agente piblico em aceitar a
incumbéncia, razdo pela qual busca-se incentivé-lo 4 aceitagio e bom desempenho na fungdo
designada.

Néo obstante, toma-se como paradigma o entendimento esposado pelo
Municipio de Paranavai a respeito das gratificagdes a serem pagas aos agentes publicos,
designados para as fungGes definidas na Lei das Licitagdes (Lei 14.133/21), assim disposto:

Dentro da nova sistematica juridica estabelecida pela nova lei de
licitagdo, ha considerdavel mudanga na atuagdo dos agentes piblicos e
consequentemente em sua responsabiliza¢do. Surge, neste contexto, o
Agente de Contratacio, conforme Art. 6°, inciso LX da Lei 14.133, de
1° de abril de 2021. in Verbis:

"Art. 6° (...)

LX- agente de contratagdo: pessoa designada pela autoridade
competente, entre servidores efetivos ou empregados publicos
dos quadros permanente da Administragdo Publica, para tomar
decisdes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao
procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
necessarias ao bom andamento do certame até a homologacao."

Trata-se de uma significativa inovagdo no que diz respeito ao
processamento e execugdo das atividades instrumentais e decisérias no
processo da licitagdo.

Enquanto que, no plano da Lei Federal n° 8666/93, as licitagdes sdo
conduzidas e decididas por uma comissao de licitagdes, 6rgdo decisorio
de natureza pluripessoal, as licitagdes realizadas com fundamento na
Lei Federal n® 14.133/21, em muitos casos, serdo conduzidas por um
agente de contratagdo - 6rgdo decisorio de natureza unipessoal - com o
auxilio de uma equipe de apoio.

Tal atividade,é semelhante a atuagdo do Pregoeiro, no entanto, possui
maior complexidade, tendo em vista a possibilidade de)\atuagdo em
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licitagdes de grande wultos, objetos complexos que demandam
compreensdo ampla e qualificagdes especificas.

A Lei Federal n® 10.520/02, criou a figura do Pregoeiro, ji conhecida
no ambito das contratagdes, que impulsionou a contratagdo de bens e
servigos comuns no dmbito da administragdo, tendo como atribuigdes:
conduzir a sessdo publica; receber examinar e decidir as impugnagdes e
pedidos de esclarecimentos ao edital e anexos, verificar a conformidade
da proposta em relagdo aos requisitos do edital; coordenar e julgar as
condi¢des de habilitagdo; sanear erros ou falhas que nio alterem a
substancia das propostas, dos documentos de habilitagdo e sua validade
juridica; receber, examinar é decidir os recursos e encaminha-los a
autoridade competente quando mantiver sua decisdo; indicar o vencedor
do certame; adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso e
encaminhar o processo devidamente instruido & autoridade competente
¢ propor a sua homologagdo. Tais atribuigdes permanecem
salvaguardadas na Nova Lei de Licitagdes.

Cumpre ressaltar que a regulamentagdo municipal da Nova Lei de
Licitagdes, em trdmite, atribui ao Pregoeiro e ao Agente de
Contratagio, as seguintes prerrogativas:
a) receber, analisar e responder pedidos de esclarecimento e
impugnagdes ao edital, com o auxilio dos agentes da fase
preparatoria;
b) iniciar e conduzir a sessdo piblica da licitagiio;
¢) credenciar os interessados;
d) receber e examinar a declaragdo dos licitantes quanto a
regularidade das condig¢des de habilitagdo;
¢) verificar a conformidade da proposta e da documentagio em
relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
f) coordenar a sessdo publica e o envio de propostas e lances;
g) conduzir a etapa competitiva;
h) classificar os proponentes apds encerrada a etapa
competitiva;
1) negociar para obtengdo de maior vantagem;
1) verificar e julgar as condigdes de habilitagdo;
k) sanear erros ou falhas;
[) indicar o vencedor do certame;
m) receber recursos e pedidos de reconsideragdo e analisar sua
admissibilidade;
n) reconsiderar seus atos diante da interposi¢do de recurso ou
pedido de reconsideragdo ou encaminhar para decisio do
Diretor de Compras;
0) elaborar a ata da sessdo da licitacdo;
p) encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido,
para homologacio e adjudicagio; e
q) propor a revogagdo ou a anulagio da licitagdo. quando for o
caso.

Com a regulamentagdo da Lei Federal n° 14.133/2021, o municipio
passara a realizar todas as contratagdes, inclusive as diretas (dispensa e
inexigibilidade) com base na nova lei de licitagdes, e, para tAnto, todas
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as adequagdes necessdrias tanto na equipe, sistemas, espagos fisicos,
como também na estrutura administrativa se fazem indispensaveis para
eficiéncia, legalidade e transparéncia dos atos administrativos, como
também para seguranga juridica das contratagdes.

Com esse propdsito surge a necessidade de remunerar os servidores que
serdo designados, cumulativamente, como Pregoeiro e Agente de
Contratagdo, diante da regulamentagdio municipal, sem oneragio
excessiva dos cofres publicos, vez que, conforme anteriormente
destacado, ambos possuem fungdes compativeis que podem ser
efetuadas pelo mesmo servidor, bem como o agente de contratagio
podera substituir a Comissdo Permanente de Licitagdo, o que permite a
realocagao de recursos.

A presente proposta se justifica pelas complexas e especializadas
atividades técnicas realizadas, que exigem conhecimentos especificos,
constante atualizagdo na legislagdo referente as normas dos certames
licitatorios, inclusive publicidade, compras, alienagdes, concessdes,
permissdes da Administragdo Publica.

Soma-se a isto, o agente de contratagiio/pregoeiro respondera
individualmente pelos atos que praticar, conforme previsto no art. 8, §
1" da Lei Federal n® 14.133/2021. A referida responsabilidade implica
em responder (civil, administrativa e penal), perante o Poder Judiciario
¢ ao Tribunal de Contas do Estado, por todo e qualquer ato, com seus
bens ou devolugdo em espécie aos Cofres Publicos quando da
ocorréncia de erros independente de boa ou ma-fé. Desta forma, mesmo
com uma conduta ilibada e idénea podera o Tribunal de Contas ou
Poder Judicidrio entender que houve prejuizo aos Cofres Plblicos e
decidir por responsabilizi-los.

As fungdes do Agente de Contratagio/Pregoeiro exigem uma
dedicagdo suplementar, além das fungdes que o cargo em que o servidor
foi investido. Sendo assim, é necessédrio que o agente piblico dedique
tempo além do horario do expediente normal de trabalho, vez que estio
constantemente em busca de informagdes, atualizagdo de legislagio,
busca de informagdes técnicas sobre determinados produtos e servigos,
objetos dos certames licitatorios.

A atividade também exige habilidades préprias e especificas, conforme
estabelecido na Lei Federal 14.133/2021. A condugdio do certame,
especialmente na fase de lances, demanda personalidade extrovertida,
conhecimento juridico e técnico razoaveis, raciocinio 4gil e controle de
qualquer situagdo. O Agente de Contratacio/Pregoeiro nio
desempenha mera fungio passiva (abertura de proposta e exame de
documentos), mas lhe cabe inclusive fomentar a competigdo, o que
significa uma economia consideravel para a Administragio Publica,
além de

examinar e julgar os documentos e procedimentos relativos a realizagdo
de processos de licitagdo, em todas as modalidades previstas na Lei
Federal n®14.133/2021.
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No mais, o Processo Licitatério exige dedicagdo em fungio do grande
volume de procedimentos e ritos legais e das especificidades
envolvidas, bem como da profunda e criteriosa andlise dos processos,
conhecimento e obediéncia aos principios e preceitos legais, ndo
podendo ser eivado de vicios, tampouco erros e ilegalidades que irdo
repercutir, seriamente, na idoneidade moral de seus membros,
Ordenador de Despesas e Prefeito.

E neste contexto, que se destaca a atuacdo da Equipe de Apoio, que em
sua fungdio de auxiliar o Pregoeiro e o Agente de Contratagdo,
possibilita a efetivagdo de anélise criteriosa e a eficiéncia dos processos
licitatorios, podendo ser responsabilizada em caso de erro na atuagio
que induza o Agente de Contratagio e o Pregoeiro a erro, como
também decorrentes de falhas administrativas na execugdo da fungio.

Nestes termos, justifica-se a atribui¢@o de gratificagio para os membros
de Equipe de Apoio, em percentual justo e condizente com o grau de
responsabiliza¢do e atuagdo.

No que tange ao impacto financeiro da atribui¢iio de gratificacio a
Equipe de Apoio, ¢ importante destacar que esta ja ocorre num
valor fixo para o servidor, sendo a presente proposta se dara da
mesma forma e aos agentes piblicos envolvidos em processos
licitatorios dos 6rgaos de Administragio Indireta perceberio 30%
de seu salirio base, podendo optar pelo valor fixo da gratificagio,
enquanto que o Agente de Contratacio na condi¢io de Pregoeiro
tera seu salirio base dobrado, pelas razdes anteriormente expostas.

Os Orgios Piblicos, mais do que nunca, tém o dever de primar pela
lisura, competéncia e obediéncia aos principios quanto ao uso da verba
pablica, sem quaisquer infringéncia a Lei de Responsabilidade Fiscal e
lesdo ao Erario Publico.

Assim sendo, justifica-se tal gratificagdo devido a grande demanda de
processos licitatorios, ao trabalho técnico executado, a exigéncia de
profunda andlise dos processos e a grande economia aos cofres do
Municipio gerada por uma equipe restrita, porém bastante especializada
e capacitada.

A fim de promover organizagdo administrativa eficiente e que atenda
plenamente a legislagdo, bem como os mecanismos de governanga, o
Municipio, propde em sua reestruturagdo administrativa, a criagdo de
Comissdo Permanente de Contratagdo Direta, que atuara diretamente na
formalizagdo dos processos de dispensa e inexigibilidade sobre a dtica
da nova Lei, com atribuigdes de andlise e controle, subsidiando o
controle interno no acompanhamento dos processos, na efetivagdo do
Planejamento anual de contratagdes, com responsabilidade de natureza
pluripessoal, sujeita a fiscalizagdo direta dos 6rgdos de controle externo
e do Ministério Puablico.

Amplamente, as contratagdes diretas sdo objeto de analise dos drgdos de

controle por sua natureza de excecdo, o que justifica a

gratificagdo aos agentes envolvidos, que atuardo em
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fungdes para a efetivagdo da legalidade, moralidade e eficiéncia dos
processos de contratagdo direta, como também economicidade na
efetivacio destes.

Destaca-se também a atuagio da Comissio de Contrataciio Especial, a
qual sera nomeada para processo especifico e possui vigéncia apenas
em periodo suficiente para a concretizagdo do processo licitatdrio. Esta,
diante da regulamentagdo municipal tera como atribuigdo: atuar em
licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais e serd formada por,
no minimo, 3 (trés) agentes piiblicos designados, admitida a contratagdo
de profissionais para assessoramento técnico. A nomeagio dos agentes
ocorrera por processo licitatorio e compativel com a complexidade e
conhecimento técnico deste.

Nestes termos, quando houver complexidade de objeto, ou mesmo
licitagdes de grande vulto, com qualificagdo técnica que requer analise
especializada, inclusive de obras e servigos de engenharia, ou ainda
licitagdes que necessitem de analise colegiada, serd imprescindivel a
atuacdo da Comissdo de Contratagdo Especial, a fim de propiciar
analise técnica compativel e seguranga juridica ao processo licitatorio.

Assim, perfaz a atribuicdo de gratificagio aos agentes nomeados,
exclusivamente no periodo de atuagio, ou seja, da publicagio do edital
at¢ a homologacdo, diante da responsabilidade solidaria dos membros.

Assim, diante das razdes expostas e como trata-se de projeto que visa o
bom andamento das licitagdes, de acordo com a Nova Lei, contamos com sua provacao
unanime.
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CORNELIOD Emucﬂpm

PREFEITURA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO N° 003/2023
PARA OS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

Considerando os Artigos 19, inciso Il e 20, inciso lll, alinea “b”", da Lei
Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, nao podera exceder 0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

(..

[l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
(e

Il - na esfera municipal:

()

b) 54% (cinglienta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificagao do
limite, cujo preceito devemos observar:

Art. 22. A verificagéo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o Lei Federal n°® 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 que
estabelece normas gerais de licitagdo e contratagéo para as administragbes Publicas
diretas, autarquicas, fundacionais da Unido, dos EstadoS, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro,
a despesa apurada sobre a Receita Corrente Liquida que pode sofrer crescimentos ou
quedas vegetativos, crescer ou decrescer por conta de diversas ocorréncias, o estudo
do impacto foi baseado no fechamento da Receita Corrente Liquida do més de
dezembro de 2022, (anexo relatério emitido do sistema SIM/AM do TCE/PR).

Gratificacdao 100%

QUANTIDADE GRATIF. NORMAL 100% DIFERENCA  TOTAL 12 MESES

EFETIVOS 13 798,40 1.596,80 798,40 10.379,20 124.550,40
COMISSIONADOS 2 - 1.596,80 - 3.193,60  38.323,20
TOTAL 162.873,60
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA  193.241.144,10
GRATIFICACAO 100% 162.873,60

ESTIMATIVA DEIMPACTO 0,08

Contadora
Matricula 100783
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PREFEITURA

DECLARACAOQO

Considerando o Projeto de Lei Complementar n® 57/2023 que altera
dispositivos da Lei Complementar n® 172/11 e da outras providéncias.

Considerando o disposto nos Artigos 19, inciso Ill e 20, inciso llI, alinea
“b” da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder 0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

()

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder 0s seguintes percentuais:
-

/Il - na esfera municipal:

(...

b) 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificacao
do limite, cujo preceito devemos observar:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentario e
Financeiro em anexo ao Projeto de Lei, baseado no fechamento da Receita
Corrente Liquida do més de setembro de 2022, (Relatorio do SIM/AM do
TCE/PR anexo ao Projeto de Lei).

Considerando que para a atualizagdo da remuneragdo do cargo a
despesa tem a devida adequagao orcamentéria e financeira com a Lei
Orcamentéria Anual — LOA e & compativel com 0 Plano Plurianual - PPA e a
Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO.

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procépio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio
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CORNELIO { 7§ *PROCOPIO

PREFEITURA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 193.241.144,10

GRATIFICACAO 100% 162.873,60

ESTIMATIVA DE IMPACTO 0,08
iNDICE ATUAL 47,74%
iNDICE COM ACRESCIMO 47,82%

DECLARO que o eventual impacto foi realizado em observancia aos
limites legais e ndo resultara na violagdo da Lei complementar n® 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sueli Cecilia Teodoro
Contadora 7
Matricula 100783

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procopio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio



RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso [, alinea "a")

MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

Fonte: Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatdrio emitido em: 29/03/2023 13:36

R$ 1,00
ESPESAS DAS (Ultimos
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses) =4
LU, IWSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL 374 RESTOS A
fanf2022 Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mal/z022 Jun/2022 Jul/2022 Agoj2022 Set/2022 Out/2022 Nov/2022 Dez/2022 m&]s PI‘&GARN]D
(@ m*
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 6,100.796,76 627629990 6.669.201,38 6.650.689,70 7.187.304,25 7.243.603.81 7.137.631,39 7.296.815,34 7.247..80,86 7.269.189,91 782950718 14.400,429,66 91.300.852,28 1.291.939.67
Pessoal Ativo 5.970.368, 42 6.146.071,62 6.181.823,04 6,219.068,11 0.646.899,37 672007727 661782451 6.6682,582,13 6.671.921,68 6,716,490,73 7.226,77933 1369064347 | 65.496.969,89 0.00
Vencimentos, Vantagens e Outras 4.966.204,33 197874172 5.066,897,95 5.027.782,19 5398.136,74 5.479.655,.94 5.401.934,28 5361.690,26 5.471.394,10 5:430275,11 585112306 1099208161 6042606092 0.00
Despesas Varidveis
Obrigagbes Patronais +.004.365,00 1,167329.90 1.114.92509 1.191.305,92 1.248,760,63 1.240.391,21 1.215.890,23 1.420.843,27 120052758 1.286211,62 1375.656,47 270576183 16.072.00856 0,00
Pessoal Inative e Pensionistas 130.228,34 130228,34 130,22834 13022834 132.814.88 13281488 132814,88 132.814.88 135453,18 135.453.18 143,741,635 203.280,19 1L670.101.08 0.00
Aposentadorias, Reserva e 3480599 54 805,99 54.80599 5480599 55.894,10 S5.864,10 55.884,10 a5.A84.10 56,983,78 56.983,78 G60A3R54 11987708 737.043,54 noo
Reformas
Pensaes 75.422.35 7542235 7542235 7542235 76.930,78 76.930,78 76930,78 76.930,78 78.469.40 THAGIAD 83.303.11 53.303,11 932,957.54 0.00
Outras Despesas de Pessoal onn 0,00 357.150.00 301.373,33 447.500,00 390.711.66 386.994,00 48141823 430.806,00 417.246,00 459.186.00 498.306,00 4139.78152 1.201.930.67
decorrentes de Contratos de
Terceirizacio (§ 12 do art. 18 da
LRRF)
Outras Despesas de Pesseal 0o0 0,00 0,00 0,00 0.00 oo 0,00 0,00 o0 0,00 0.0 000 0.90 0.00
decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo (exceto elemento 34)
Despesa com Pessoal ndio 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.n0 0,00 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00
Executada Orgamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS §1° 29.367.42 62.538,24 TOBH2.48 39.260,24 BH062,90 322,034,232 36666,12 136.773.37 7R.154,72 2562098 90.620,61 $5.337,38 1.041.539,54 non
do art. 19 da LRF) (11)
Indenizagoes por Demissio e 29.587.82 62.538.24 7088248 39.260,24 A4062,98 322.034,32 666,42 136.773,37 7115472 2562008 90.620,61 £3,337,38 1.041.539,54 0.00
Incentives 3 Demissdo Voluntiria
Decorrentes de Decisho Judicial de oun 1,00 0,00 0,00 0,00 [ u,00 [V o,uu 0,00 oo o0 0,00 0,00
perindo anterior ao da apuragio
Despesas de Exercicios Anteriores . - . - . - - - = e
de perfodo anterior ao tda apuragao®
Inativas e Pensionistas com 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculadosé
Despesas custeadas com recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
financeiros repassados pela Unido
para pagamento do vencimento ou
de qualquer outra vantagem dos
agentes comunitirios de saiide e dos
agentes de comhbate is endemias (§
11,EC 120/2022)
Instrugdo Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 6,00 0,00 0,00
56/2011
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

IRRF o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 a.60
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 607120894 6213.761,72 659831890 651142954 7.103.241,29 6.921.569,49 7.100.966,97 7.160.041,97 7.169.026,14 7.243.566,93 7.739.08657 14335.092.28]  90.267.31274 1.291.939.67
() = (-1

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

193.241.144,10 -

(-) Transferéncias obrigatarias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (V) 1.441.075,00 N

(-} Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (V1) 0,00 N

(-) Recursos destinadas ao pagamenta das agentes comunitirios de satide e dos agentes de combate As endemias (§ 11 do art, 198, da CF - EC 120/22) (VII) 0,00 s

RECEITA CORRENTE, LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI1) = (IV - V- VI - VII) 191.800,068,10 .

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIIT) = 01l a = Tl b)

91.559.252,41 41,74%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e Il do art.20 da LRF) - 54% 103.572.037,31 5405
LIMITE PRUDEXCIAL (X) {pardgrafa tnico do art.22 da LRF} - 51,3% R By
LIMITE DE ALERTA (X1} (inciso 11 do § 1¢ do art. 59 da LRF) - 48,6% i b

NOTA: -

1. Aplica-se também po Poder L egislativo esta MEMORIA DF CALCULO, no entanto, se faz necessério ajusté-la de acordo com o dispasto na L RF,

2. Nos demanstrativos elaberados no primeiro € no segundo quadrimestre de cada exercicie, os valores de restos a pagar nio processados inscritos em 31 de dezermbro do exerdicio anterior continuardu a ser informades nesse campo, Esses valores ndo sofrem alteragiio pelo seu pracessamento, e somente
no caso de cancelamento podem ser exduidos. ,

2. Na finha denominada "Despesas de exercicios anteriores de periodo anterior a0 da apuragdo” ndo serdo apresentados valores, lendo em visla Gue no momenlo que 2 enlidade efelua o reconhecimento e apropriagaa de despesas ndo empenhadas, por meio da ulilizacdo das Labelas:

D NacEmpenhada e Aprop DespesalacEmpenhada do SIM-AM, estes valores ja s3o incluidos/deduzides nas respectivas finhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens ¢ OQutras Despesas Vanavers; Obrigagdes Patronais...).

4, A partic de 2021, os valores repassados 3o RPPS a titulo de cobertura de insuficéncias financeiras e déficit financelro, especificamente nas contas cedClasse + cdGrupo + cdSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo — cdltem + cdSubltem — 3.5,1.3.2,01.01 ¢ 3.5.1.3.2.02,01, scrdo deduzidos dos valores
apurados na linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (U1) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo. Deslaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executivo e legislalivo) devera efetuar o repassse para cobertura de déficit para
possibifitar o ajuste do calculo.

5, De acordo com o art, 15, da LC 178, o Poder ou Grgdo cuja despesa total com passoal ao término do exerciclo de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF poderd eliminar o excesso & razio de, pelo menos, 10% (dez for cento) a cada exercicio a partir ¢e 2023, de forma que, ao final
de 2032, cada Poder ou 6rgdo esteja enquadrado nos mites estabeleados no arl. 20 da LRF.

5.1, A verificagn da redugdo serd apresentada no d ativo do Uitime quadrimestre/semestre de cada ana, 2 partir de 2023,

5.2, Caso a redugao da 10% nao tenha sido observada aa final de determinado exercicio, aplicam-se as restrighes do §3° do art. 23 da LRF, No entants, havends a regularizagio no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio seguinta, as restricoes sero suspensas a partir da constatagio da
reducdo.

5,3, Caso o Poder ou 41930 se enquadre no limite: antas do prazo de 10 anos estabelenido pola Lei, eles passario a ohservar, no momento do enquadramento, as contagens de prazo e as disposicbes do art. 23 da LR,

5,4, O disposto no art, 15 da LC 178/2021 niio se aplica aus Poderes ou 6rgaos qua ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido 20 final do exercicio de 2021, Assim, caso o ente ukrapasse o limite em momento posterior (por exempio, no primeiro quadrimestre/semestre da 2022) deverd
observar as conlagens de prazo e as dispaskes estabelecidas na caput do art, 23 da LRF,

6, A Instrugan Normativa TCE/PR. 56/2011, 2 partir de agesto/22, deba de ser aplicada para fins de apuragio da indice de pessoal cam base na Tnstrugdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Eletrénico do TCE-PR,

'Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatorio emitido em: 29/03/2023 13:36



CORNELID @PH“BI']PII]

PREFEITURA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORQAMENTARIO FINANCEIRO N° 004/2023
PARA OS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICiPIO DE CORNELIO PROCOPIO

Considerando os Artigos 19, inciso Ill e 20, inciso lll, alinea “b”, da Lei
Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com

pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federag@o, néo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

()

[l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigao dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
()

Il - na esfera municipal:

()

b) 54% (cinqlenta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificagao do
limite, cujo preceito devemos observar.

Art. 22. A verificagéo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 que
estabelece normas gerais de licitagdo e contratagéo para as administragbes Publicas
diretas, autarquicas, fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro,
a despesa apurada sobre a Receita Corrente Liquida que pode sofrer crescimentos ou
quedas vegetativos, crescer ou decrescer por conta de diversas ocorréncias, o estudo
do impacto foi baseado no fechamento da Receita Corrente Liquida do més de
dezembro de 2022, (anexo relatério emitido do sistema SIM/AM do TCE/PR).

Indeniza¢ao 100%

CARGO QUANTIDADE  SALARIO BASE INDENIZAGAO 100 % DIFERENCA TOTAL 12 MESES
PRGOEIRO 1 4.636,26 9.272,52 4,636,26  4.636,26  55.635,12
TOTAL 1 4.636,26 9.272,52 4.636,26  4.636,26  55.635,12

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procdpio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ N° 76.331.941/0001-70
Site: http://www cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio




CORNELIO ) }PROCOPID

PREFEITURA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA  193.241.144,10

INDENIZAGAO DOBRADA 55.635,12
ESTIMATIVA DE IMPACTO 0,03
(N
\ \

Sueli Cecilia Teodoro Vitor
Contadora
Matricula 100783

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procopio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ N° 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio




CORNELIOD @pnncnpm

PREFEITURA

DECLARACAOQO

Considerando o Projeto de Lei Complementar n° 57/2023 que altera
dispositivos da Lei Complementar n® 172/11 e da outras providéncias.

Considerando o disposto nos Artigos 19, inciso Il e 20, inciso lll, alinea
“b”, da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, néo podera exceder 0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

(..

/Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigéo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder 0s seguintes percentuais.
(el
1il - na esfera municipal:

(..)

b) 54% (cinqiienta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificagao
do limite, cujo preceito devemos observar:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentario e
Financeiro em anexo ao Projeto de Lei, baseado no fechamento da Receita
Corrente Liquida do més de setembro de 2022, (Relatério do SIM/AM do
TCE/PR anexo ao Projeto de Lei).

Considerando que para a atualizagdo da remuneragao do cargo a
despesa tem a devida adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual - PPA e a
Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO.

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procépio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio



CORNELIO @mﬂcﬂm

PREFEITURA

RECEITA CORRENTE LiQUIDA 181.342.541,94

INDENIZAGCAO 100% 55.635,12
ESTIMATIVA DE IMPACTO 0,03
INDICE ATUAL a7,74%
iNIDICE COM ACRESCIMO a7,77%

DECLARO que o eventual imp i realizado em observancia aos
limites legais e ndo resultard na violagéo da Lei complementar n® 101/2000 —

Lei de Responsabilidade Fiscal. \

Sueli Cecilia Teodoro
Contadora
Matricula 100783

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procdpio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio



IRRF

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 6071
(1) = (1-11)

RECEITA CORRENTE [.TQUH)A - RCL (1Y)

(-) Transferéncias obrigatarias da Unida relativ,
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativi
(-) Recursos destinadas ao pagamento dos agen
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PAR
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1I1) = |
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos [, [1 e lll doart.20
LIMITE PRUDENCIAL (X) {pardgrafo dnicodo a

LIMITE DE ALERTA [XI) (inciso [T do § 19 do art

NOTA: .
1, Aplica-se também a0 Poder | egislativa esta MEMO
2. Nos demonstratives elaborados no primeie eno 9
no caso de cancebymento podem ser exduidos,

3. Na linha denominada “Despesas de exercicios ante
D whada e ApropriacasDespesalacEn
4, A partir de 2021, os valores repassados ao RPPS &
apurados na linha Inativos e Pensicnistas com Recury
possibilttar o ajuste da calcula, )
5, Da acordo com o art, 15, da LC 178, o Poder ou 6l
de 2032, cada Poder ou 6rgdo esteja enquadrada no!
5.1, A verificaggo da redugdo serd apresentada no do
5.2. Caso a redugBo de 10% n2o tenha sido observal
reducdo.

5.3, Caso o Poder ou 6rgda se enguadre no limite an
5.4, O disposto no art, 15 da LC 178/2021 ndo s2 apl
observar as conlagens de prazo e as disposicies esle
6. A Instrugin Narmativa TCE/PR 56/2011, a partir d

Fonte: Sistema de Informagdes Municip:
Dados processados em: 16/03/2023 23:

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso [, alinca "a")

MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
e
LIQUIDADAS
! — INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL ’
TOTAL R!.\TGS":
fan/2022 Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mal/2022 Jun/2022 Julj2022 2022 Set/2022 Out/2022 v, (ULTIMOS PAGAR NAO
Agoy/ /2 /2 Nov/202Z Dez/2022 12 MESES) | PROCESSADOS
(@) (¢
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 6.100,796,76 627629990 6.669.201,38 6.650.689,78 T187.304,25 7.243.603,81 7.137.631,39 7.296.815,34 7.247.180,86 7.269.189,91 7.829.707.18 14.400.429,66 01.300,852,28 1.291.939.67
T S B o o v o pa o . 4,04
Pessoal Ativo 5.970.568,42 6,146.071,62 6.161.823,04 6.219.086,11 0.646.899,37 6.720.077,27 6.617.624,51 6.682.582,13 6,671,921.68 0.716.490,73 722677953  1369084347|  us.10896988 0.00
Vencimentos, Vantagens ¢ Dutras 4.966.203,33 A978741,72 5.066,897,95 5.027.782,19 5.398.138,74 5.479.685,94 5.401.934,28 5.361,698,80 547139410 5.430.274,11 5.851.123,06]  10.992.061,69 69,426,560,92 0,00
Despesas Varlaveis TR ;
Obrigacdes Patronais L004.365,09 116732990 111492509 L191.305.92 1.248.760,63 124039133 1.215690,23 1,320.843.27 120052756 1.286.211,02 1.375.056,47 2105.761,83 16.072.00896 000
Pessaal Inative e Pensionistas 130.228,34 13022824 130.22834 130.228.34 132.814,80 132,814,858 132814,88 132,814,688 13545318 135.453.18 143,741,653 203.281,19 1.670.101.08 0,00
Aposentadorias, Reservae 3480599 5450399 54,805,499 54.805,99 S5.484,10 G5.884,10 55.884,10 84,10 56.982,78 56983,78 6OA3H.54 119.977.08 737,143,54 0.00
Reformas Y e '
Pensdaes 7542235 7542235 75.+22.35 7542235 76.930,78 7693076 76.930,78 76.930,78 7846940 7846940 B3.303.11 53.303,11 93295754 0.00
Outras Despesas de Pessoal o.on 0.00 35715000 30137333 407.590,00 390.711.66 386.994,00 481,418.32 439.806,00 417.246,00 459.186.00 490.306,00 4.139.781.32 1.291.999.67
decorrentes de Contratos de ’ ) e
Terceirizacio (§ 12 doart. 18 da
LRF)
Outras Despesas de Pesseal .00 0,60 U0 000 0,00 0.0 0,00 0.00 0,00 0,00 000
z 5 ] : 0,00 L¥ X
decorrentes de Contratos de E e
Terceirizagao (exceto elemento 34)
Despesa com Pessoal néo 0.00 o0 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0,00 )
: L . 0 A . X .00 oan 6,00 0,00 l
Exccutada Orgamentariamente oo
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1 29.567,42 62.338,24 062,48 39.260,24 B4.062,26 32203432 36.666,i2 13677337 78.154,72 2562098 90.620,61 65.337,38 1.041.539,5¢ 0,00
doare. 19 da LRF) (11) » 2539,3 X
Indenizagdes por Demissio o 29,587,82 6233824 T0HBZAR 39.260,24 A4,062,94 32203432 36.666,42 136,773.37 78,154,72 25,620,08 90,620,61 £3.497.38 1041.539.5 4 0.00
incentivas 3 Demissao Voluntiria o Sy :
Decorrentes de Decisao Judicial de [eXili 1,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 oo oun 0o (U] ou 1,00 0,00
periedo anterior ao da apuragio ’ § '
Despesas de Exercicios Anteriores . - - = - = i
de periodo anterior av da apuragao® i
Inativas e Pensionistas com 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
) . A . . A 2 000 , .
Recursos Vinculados4 Ck gL 980
Despesas custeadas com recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00 a0 0,00 10,00 0,00
financeiros repassados pela Unido ’ ' ’ ’
para pagamento do vencimento ou
de qualquer outra vantagem dos
agentes comunitirios de saiide e dos
agentes de combate 35 endemias (§
11,EC 120/2022)
Instrugdo Normativa TCE/PR 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 o.00 0,00 0,00 0,00
X X L A i X X 0,00 .00 X
56/2011 000 0,00
Pensianistas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00 n.00 0.00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatorio emitido em: 29/03/2023 13:36




MUNICIP10 DE CORNELIO PROCOPIO
RELATGORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 6.071.20894 621376172 £598.318,90 661142954 7.103.241,29 6.921.569,4% 7.100.966,97 7160.041.97 7.169.026,14 7.243.568,93 7.739,086,57 14.335.092.28 | 2026731274 L291.939.67
(= (i-1)

APURAGAOQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {IV) 193.241.144,10 -
(-) Transferéncias obrigatarias da Unida relativas is emendas individuais (art. 166-A, § 19, da CF) (V) 1.441.075,00 -
(+) Transferéncias obrigatérias da Unida relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF} (V1) 0,00 .
(-) Recursos destinadas ao pagamenta dos agentes comunitrios de satide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VID) 0,00 %

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VI1) = (V- V - VI - ViI) 191.800.068,10 .

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (11 a - 111 1)

91.550.25241 47,74%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos 1, Il e il doart.20 da LRF) - 54% 102.572.037.31 540
LIMITE PRUDENCIAL (X) (parigraio tnico do art.22 da LRF] - 51.3% 98393.43545 51.3%
LIMITE DE ALERTA [XI) (inciso 11 do § 1° do art. 59 da LRF) - 48,6% 93.214.833,58 48,6%

NOTA:

1, Aplica-se também ao Poder | egislativo esta MEMORIA DF CAl CULO, no entanto, se faz necessério ajusté-ly de acordo com o dispesto na LRF,

2. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no s2gunda quadrimestre de cada exercicic, 0s valores de restos a pagar nda processados inscritos em 31 de dezembro do exerdric anterior continuardo a ser informadcs nesse campo, Esses valores ndo sofrem alteracio pelo seu processamenta, e somente
no case de cancelamento podem ser exduidos,

3, Na linha denominada "Despesés de exercicios anteriores de periodo anlerior a0 da apuragdo” nao serdo apresentados valores, tendo em vista Gue no momenlo que 3 enlidade efelua o reconhecmento e apropriagdo de despesas ndo empenhadas, por meio da ulifizagdo das tabelas:

D NaoE: whada ¢ Apr el Empenhada do SIM-AM, estes valores ja séo incluidos/deduznides nas respectivas finhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentos, Vantagens ¢ Qutras Cespesas Vandvess; Obrigagdes Patronais... ).

4. A partir de 2021, os valores repassados ao RPPS a titulo de cobertura de insuficiéneias financeiras ¢ déficit financeire, especificamente nas contas cdClasse + cdGrupo + edSubGrupo + cdTitulo + cdSubtitulo — cdltem + cdSubltem - 3.5.1.3,2.01.01 ¢ 3.5.1.3.2.02,01, serdo deduridos dos valores
apurados na linha Inativos e Pensionislas com Recursos Vinculados do quadro da DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 1° do arl. 19 da LRF), deste cemonstralivo. Deslaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (execulivo e legislativo) deverd efetuar o repassse para cobertura do déficit para
pussibilitar o ajuste da calculo,

5. Da acnrdoﬁ]m o art, 15, da LC 178, o Poder ou 61930 cuja despesa total com pessoal ao término do exerdiclo de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF poderd eliminar o excesso & razdo de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir da 2023, de forma que, ao final
de 2032, cada Poder ou orglo esteja enquadrado nos limites estabeleados no art. 20 da LRF.

5,1, A verificacio da redugdo serd apresentada no demonstrativo do ditime quadrimestre/semestre de cada ano, 2 partir de 2023,

5,2, Caso a reducBo da 10% no tenha sico obsarvada aa final de determinado exercicio, aplicam-se as restrighes do §3° do art. 23 da LRF, No entanto, havenda a regularizagao no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio seguinte, as restrigbes sero suspensas a partir da constatagio da
reducdo.

S.]?gsu o Poder ou 6rg30 se chquadre no limite ants do praze de 10 anos estabelecida pala Led, eles passardo a ohservar, no momento do enquadramento, as contagens de prazo e as dsposicBes do art, 23 da LRF,

5.4, O dispasto no art, 15 da | C 178/2021 ndio se aplica acs Poderes ou 6rgios que ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido 20 final do exercicio de 2021, Assim, €250 o ente ukrapasse o kmite em momento posterior (por exemplo, no primeiro quadrimestre/semestre da 2022) deverd
observar as onlagens de prazo e as disposies estabeletidas no ceput do art, 23 da LRF,

6, A Instrucda Normativa TCE/PR 56/2011, a partir de agasto/22, deb@ de sar aplicada para fins de apuragio do indice de pessoal cam base na Instrucio Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Ebetrénico do TCE-PR,

Fonte: Sistema de Informagtes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatorio emitido em: 29/03/2023 13:36



CORNELID @Pmcﬂm

PREFEITURA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO FINANCEIRO N° 005/2023
PARA OS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO

Considerando os Artigos 19, inciso Ill e 20, inciso lll, alinea “b”, da Lei
Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apurag@o e em cada ente da Federacéo, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

(...)

Il - Municipios: 80% (sessenta por cento).

Art. 20. A repartigéo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
()

[l - na esfera municipal:

(.)

b) 54% (cinglienta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificagao do
limite, cujo preceito devemos observar:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 que
estabelece normas gerais de licitagéo e contratagéo para as administragées Publicas
diretas, autarquicas, fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentério e Financeiro,
a despesa apurada sobre a Receita Corrente Liquida que pode sofrer crescimentos ou
quedas vegetativos, crescer ou decrescer por conta de diversas ocorréncias, o estudo
do impacto foi baseado no fechamento da Receita Corrente Liquida do més de
dezembro de 2022, (anexo relatério emitido do sistema SIM/AM do TCE/PR).

Indenizacdo 30%

CARGO QUANTIDADE SALARIO BASE INDENIZACAO 30% TOTAL 12 MESES
CONTROLADOR GERAL 1 7.322,68 2.196,80 2.196,80 26.361,60
CONTADOR 1 7.322,68 2.196,80 2.196,80 26.361,60
ADVOGADO 1 10.324,61 3.097,38 3.097,38  37.168,56
TOTAL 3 7.490,99 7.490,98 89.891,76

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procépio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ N° 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio




CORNELIO

PREFEITURA

a

RECEITA CORRENTE LIQUIDA  193.241.144,10
INDENIZACAO 30% 89.891,76

ESTIMATIVA DE IMPACTO 0,05

Contadora
Matricula 1007

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procépio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ N° 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio




CORNELID Mpnncﬂpm

PREFEITURA

DECLARACAOQO

Considerando o Projeto de Lei Complementar n°® 57/2023 que altera
dispositivos da Lei Complementar n°® 172/11 e da outras providéncias.

Considerando o disposto nos Artigos 19, inciso Il e 20, inciso lll, alinea
“b” da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituico, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder 0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

()

Il - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo poderé exceder os seguintes percentuais:
=
Ill - na esfera municipal:

()

b) 54% (cingilenta e quatro por cento) para o Executivo.

Considerando o disposto no Art. 22 da mesma Lei, quanto a verificagéo
do limite, cujo preceito devemos observar:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada
ao final de cada quadrimestre.

Considerando o estudo da Estimativa de Impacto Orgamentario e
Financeiro em anexo ao Projeto de Lei, baseado no fechamento da Receita
Corrente Liquida do més de setembro de 2022, (Relatério do SIM/AM do
TCE/PR anexo ao Projeto de Lei).

Considerando que para a atualizagdo da remunerag&o do cargo a
despesa tem a devida adequagao orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual — LOA e é compativel com 0 Plano Plurianual - PPA e a
Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO.

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procépio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site: http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio



CORNELID { BU :PROCOPIO

PREFEITURA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA ~ 181.342.541,94

INDENIZACAO 30% 89.891,76
ESTIMATIVA DE IMPACTO 0,05
iNDICE ATUAL 47,74%
iNIDICE COM ACRESCIMO 47,79%

DECLARO que o eventual impacto foi realizado em observéncia aos
limites legais e néo resultara na violagéo da Lei complementar n® 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sueli Cecilia Teodoro Vitério
Contadora
Matricula 100783

Av. Minas Gerais, 301, Cornélio Procopio - PR, 86300-000
Fone: (43) 3520-8000
CNPJ: 76.331.941/0001-70
Site; http://www.cornelioprocopio.pr.gov.br
Facebook: @prefeituracornelioprocopio



RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso [, alinea “a”)

MUNICIPIO DE CORNELIO PROCOPIO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
01/2022 A 12/2022

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatdrio emitido em: 29/03/2023 13:36

DESPESA COM PESSOAL
TOTAL
Jan/2022 Fev/2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai/2022 Jun/2022 Jul/2022 Ago/2022 Set/2022 Out/2022 Nov/202Z Dez/2022 {%‘:‘1""5
@ m)*

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 6.100.796.76 627629990 6.669.201,38 6.650.689,78 7.187.304.25 7.243.603.81 7.137.631,39 7.296.815,34 7.247..80.06 7.269.189,91 782970718 1440042966 9130885228 120193967
Pessoal Ativo 5.970.368,42 6.146071,02 6.181.823,04 6219.066,11 6.646.899,37 6.720.077,27 6.617.524,51 6.662,582,13 6.671.921,68 6.716.490,73 13.690.043.47 45.496.969.68 0.00
Vencimentos, Vantagens ¢ Qutras A966.204,33 97874172 5.066,897,95 5.027.782.19 5.396.138.74 3A479.68594 5.401.934,20 5.361.698,86 347139410 5.430.279,11 10.993,081,64 69.426,860,92 0,00

Despesas Varidveis PR !
Ohngnt,'ék‘s Patronais 100436500 1,167 32990 1.114.92500 L191.305,92 1248.760,63 1.240,391,33 1.215.890,23 1.320.843,27 1,200,527 .50 1.286211,62 270576193 16.072.008.96 0,00
Pessoal Inative e Pensionistas 130.228,34 130.224,34 130.228,34 13022834 132.814,80 13281488 132.814,88 132.814.88 13545314 135.553.18 143.741,65 203.280,19 L670,101,08 0,00
Aposentaderias, Reserva e 34.805,99 3480599 5480599 5480599 55.884,10 55.884,10 55.884,10 55.884.10 56983,78 56.933,78 6043854 1 19.977,08 737.143,54 000

Reformas T ’
Pensies 75.422.35 7542235 75.42235 7542235 76.930,74 76.930,76 76,930,780 76.930,78 7846940 TEAGIA0 B3.303.11 83.303,11 932.957.54 0.00

Outras Despesas de Pessoal .00 0.00 A57.150.00 30137333 407.590,00 390.711.66 386.994,00 481.418,23 430.806,00 417.246,00 450,186.00 498.306,00 4.139.78132 120193967
decorventes de Contratos de o N T
Terceirizagio (§ 12doart. 18 da
LRF)

Outras Despesas de Pesseal 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.co 0,00 050 0.00
decorrentes de Contratos de " ¥ ’
Terceirizagdo (exceto elemento 34)

Despesa com Pessoal nio 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ouo 0,00 0,00 0.00
Exccutada Orgamentariamente ! ;
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 17 29.387.62 62.538,24 081248 39.260,24 B4.062,90 32203432 36666,12 130.773,37 71.154,72 25.620,98 90.620,61 63.137,38 1.041.539,54 0,00
doart. 19 da LRF) (11) i

Indenizagdes por Demissdo e 29,387.82 62538.24 7088248 39.260,24 24,062,960 322.034,32 666,12 136,773.37 TH154,72 25.620,98 9062061 £5327,38 L041.539,54 0.00
Incentives & Deinissio Veluntdria ' o .

Decorrentes de Decisio Judicial de 006 01.00 0. 0,00 0.00 0 0,00 .00 0,0 0,00 poo 0.ou 0,00 0.00
periodo anterior ao da apuragio : '

Despesas de Exercicios Anteriores - = = - a 2 3 i
de perjodo anterior ao da apuragao®

Inativas ¢ Penslonistas com 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 o0n n.00 000 0,00 0.00 0,00
Recursos Vinculados4 ’ !

Despesas custeadas com recursos 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.c0 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00
financeiros repassados pela Uniio 4
para pagamentao do vencimento ou
de qualguer cutra vantagem dos
agentes comunitirios de satide e dos
agentes de combate is endemias (§

11, EC 120/2022)

Instrugdo Normativa TCE/PR 0,00 0,00 0.c0 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 6,00 0.00 0,00
56/2011 X X

Pensianistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




MUNICIP10 DE CORNELIO PROCOPIO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSQLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

01/2022 A 12/2022

IRRF 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 a00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 6.071.20894 6213.761,72 659831890 661142954 7.103.241,29 6.921.569,49 7.100.966,97 7.160.041,97 7.069.026,14 724356693 7.730.086,57 14.335.092,28 20.262.312.74 1.291.939,67
() = (1-11)

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 193.241. 144,10 -
(-) Transferéncias obrigatarias da Unido relativas ds emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (V) 1.441,075,00 .
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF] (V1) 0,00 .
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitirios de saiide e dos agentes de combate As endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VIT) 0,00 R
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (V- V- VI - VII) 191.800.069,10 i
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) - {11a - 111h) 91.559.252,41 47,74%
LIMITE MAXIMO (1X) (incisos [, I e 1ll do art.20 da LRF) - 54% 103.572.037,31 545 l
LIMITE PRUDENCIAL (X) (pardgrafa inico do art.22 da LRF) - 51.3% 98.393.435,45 51.3%
LIMITE DE ALERTA (X1) (inciso 1T do § 19 do art. 59 da LRF) - 48,6% 93.214.833,58 48,6%

NOTA: N
1. Apfica-se também ao Poder | egislativo esta MFMORIA DF CALCULO, no entento, se faz necessério ajusté-la de acorda com a disposto na | RF.

2. Nos demenstrativos elabarados no primeiro € no segundo quadrimestre de cada exercicic, os valores ce restos a pagar niia processados inscritos em 31 de dezembro da exendtic anterior continuardo a ser informades nesse campo. Esses valores ndo safrem alteragio pelo seu processamento, e samente

no casa de cancelamento podem ser axduidos.

3. Na finha denominada "Despesas de exercicios anterioras de periodo anterior a0 da apuragdo” nao serdo apresentacos valores, lendo em vista que no momento que a enlidade efetua o reconhecimento e ap
DespesaNaoEmpenhada ¢ A D wpenhada do SIM-AM, cstes valores ja s3o incluidos/dedundos nas respectivas linhas do demonstrativo de acordo com a despesa (Vencimentes, Vantagens ¢ Outras Despeses Varidvers; Obrigagbes Patronais...).

iagda de ¢ ndo

por meio da utifizagdo das tabelas:

4, A partir de 2021, os valores repassades a0 RPPS a titulo de cobertura de insuficiéncias financeiras e déficit financeire, especificamente nas contas caClasse + cdGrupo + cdSubGrupo + ¢dTitulo + cdSubtitulo ~ cdltem + cdSubltem ~ 3.5.1.3,2,01.01 ¢ 3.5.1.3.2,02.01, serdo deduzidos dos valores
apurados na linha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados do quadro da DESPESAS NAQ COMPUTADAS (11) (§ 1° do art. 19 da LRF), deste demonstrativo, Deslaca-se, ainda, que a partir de 2022 cada poder (executive e kegisklive) devera efetuar o repassse para cobertura do défictt para

pussibilitar o ajuste do céleulo,

5. De acorda com o art. 15, da LC 178, o Poder ou érgio cuja despesa total com passoal ao términ do exercicio de 2021 estiver acima do limite estabelecido no art 20 da LRF poderd eliminar o excesso & razio de, pelo menos, 10% (dez por cento) a cada exercicio a partir de 2023, de forma qus, 3o final

e 2032, cada Poder ou 6rglio esteja enquadrado nos imites estabeleados no art. 20 da LRF,
5.1, A verificacan da reducso serd apresentada no demonstrativo do Uhimo quadrimestre/semestre de cada ano, & partir de 2023,

5.2, Caso a redugBo da 10% nao tenha sido observada as final de determinado exercicio, aplicam-se as restrighes da §3° do art. 23 da LRF, No entanto, havenda a regularizagao no primeiro ou no segundo quadrimestre do exercicio seguinte, as restriches serao suspensas a partir da constatagio da

reducdc.

5,3, Caso 0 Poder ou 6930 so enguadre no limite antes da prazo de 10 anos estabeleaida pala Lei, eles passardo a ohservar, no moments do enquadramenta, as contagens de prazo ¢ as disposicbes do art, 23 da LRF,

5.4. 0 disposto na art, 15 da | C 178/2021 ndio se aplica aos Poderes ou 6rgaos qua ndo estiverem com o limite da despesa com pessoal excedido a0 final do exercicla de 2021, Assim, caso o ente ukrapasse o mite em momento pesterior (por exemplo, no primeira quadrimestre/semestre da 2022) deverd

observar as conlagens de prazo e as dispasicles estabelecidas no capul do art, 23 da LRF.

6. A InstrugAn Narmativa TCE/PR 56/2011, a partir de agestof22, deixa de ser aplcada para fins de apuraglio do indice de pessoal cam base na Tnstrugdo Normativa TCE/PR 174/2022, publicada em 16/08/2022 no Diario Ektrénico do TCE-PR,

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/03/2023 23:58 | Relatdrio emitido em: 29/03/2023 13:36



