PROJETO DE LEI N° 049/202
DATA: 03/03/2026

SUMULA: Altera a redaciio dos artigos 16 e 19
da Lei Municipal n® 143/2025, que dispéde sobre
a Reestrutura do Conselho Municipal de Pro-
mocio da Igualdade Racial e institui o Fundo
Municipal de Promo¢io da Igualdade Racial.
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RAPHAEL DIAS SAMPAIOQO, Prefeito do Municipio de
Cornelio Procopio, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER

a todos que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte,

LEI:

CAPITULO VI
Do Fundo Municipal de Promocio da Igualdade Racial

Art. 1° - Fica alterada a redag@o do art. 16 da Lei n® 143/2025, passando a
vigorar da seguinte maneira:

Art. 16 - Fica instituido o Fundo Municipal de Promog¢do da Igualdade
Racial — FUMPIR, vinculado a Secretaria Municipal da Mulher, Direitos
Humanos, Igualdade Racial e Cidadania, com a finalidade de captagdo, re-
passe e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar o devido suporte
Jinanceiro na implantagdo, manutengdo e desenvolvimento de programas,
projetos e agdes voltados as politicas publicas de promogao da igualdade
racial e ao combate a todas as formas de discriminagdo étnico-racial no
dambito do Municipio de Cornélio Procopio.

Pardgrafo dinico: Cabera ao Conselho Municipal de Promogdo da Igual-
dade Racial do Municipio Cornélio Procopio:

[ - examinar e aprovar as agées, planos, programas e projetos propostos
que utilizardo os recursos do Fundo, em conformidade com o Plano de Po-
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Interno do COMPIR;

II — acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo, desempenho e resultados
financeiros do Fundo,

I - solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdoes necessdrias
ao acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades a cargo do
Fundo, sobre a transparéncia na alocagdo de  recursos;

Art. 2° - Fica alterada a redagdo do art. 17 da Lei n® 143/2025, passando a
vigorar da seguinte maneira:

Art. 17 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Promog¢do da Igual-
dade Racial - FUMPIR:

[ - a dotagdo a ele consignada no or¢amento do Municipio, em rubrica or¢a-
mentdria especifica;

I - recursos provenientes do Conselho Estadual de Promogdo da Igualdade
Racial (CONSEPIR);

I - recursos provenientes do Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade
Racial (CNPIR);

1V - recursos provenientes do Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade
Racial (SINAPIR);

V - doagoes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destina-

dos, incluindo as doagoes de entidades privadas, organizagdes ndo governa-
mentais, nacional ou infernacionais;

VI - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagdes de
capital;

VII - outros recursos que forem destinados pela Administracdo Publica Di-
reta e Indireta;

liticas Publicas de Igualdade Racial e em alinhamento com o Regimento
VIII - recursos provenientes de fundos sociais de empresas estatais;

IX - outras receitas que lhe forem destinadas. |

Art. 3° - Fica alterada a redag@o do inciso Il do art. 18 da Lei n® 143/2025,
passando a vigorar da seguinte maneira:
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1I - aprovagdo da Secretaria Municipal da Mulher, Direitos Humanos, Igual-
dade Racial e Cidadania, responsavel pela gestdo administrativa e finan-
ceira, através do departamento competente.

Art. 4° - Fica alterada a redagdo do art. 19 da Lei n° 143/2025, passando a
vigorar da seguinte maneira:

Art. 19. O FUMPIR serd movimentado em conta especial em institui¢do fi-
nanceira oficial, sob responsabilidade da Secretaria Municipal da Mulher,
Direitos Humanos, Igualdade Racial e Cidadania, e tem como objetivo:

[ — financiar programas, projetos e agdes que promovam da igualdade racial
e a valorizagdo da diversidade ético-racial;

11 — apoiar iniciativas de enfrentamento ao racismo e ds desigualdades raci-
ais;

[II — fortalecer politicas puiblicas destinadas as comunidades negras, povos
e comunidades tradicionais, incluindo comunidades quilombolas e de matriz
africana;

IV — fomentar agdes educativas, culturais, sociais e de capacitagdo relacio-
nadas a promogdo da igualdade racial;

V' — apoiar pesquisas, estudos e campanhas de conscientizagdo sobre a tema-
tica racial;

VI — garantir recursos para a execugdo e manutengdo das atividades do or-
gdio gestor da politica municipal de promogdo da igualdade racial.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeitp, 03 de margo de 2026.

Raphael Dias Sampaio
Prefeito
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 049/2026

Excelentissimo Senhor Presidente,
Nobres Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo promover alteragdes pontuais, mas de sig-
nificativa relevancia, na Lei Municipal n° 143/2025, que dispde sobre a Reestruturag@o do
Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial (COMPIR) e institui o Fundo Muni-
cipal de Promogao da Igualdade Racial (FUMPIR). As modificagdes propostas visam apri-
morar a estrutura e o funcionamento do Fundo, conferindo-lhe maior clareza, transparéncia,
abrangéncia e efetividade na consecugao de seus objetivos.

A proposta detalha, de forma explicita, a finalidade do Fundo, conferindo maior cla-
reza sobre 0 escopo de sua atuagdo, direcionando a aplicagdo dos recursos de maneira mais
assertiva.

O paragrafo Unico inserido no artigo 16 fortalece o papel do Conselho Municipal de
Promogio da Igualdade Racial (COMPIR) na governanga do Fundo, assegurando um controle
social efetivo e uma gestio mais democratica e responsavel dos recursos, com base em indi-
cadores de impacto e alinhamento a Politica Nacional de Promogao da Igualdade Racial.

A alteragdo proposta ¢ de suma importancia para que os investimentos do Fundo este-
jam alinhados com as necessidades da comunidade e com as estratégias de promogdo da igual-
dade racial, permitindo uma fiscalizagdo mais efetiva e uma avaliagdo mais precisa dos im-
pactos gerados pelas agdes financiadas.

Em suma, as modificagdes propostas no Projeto de Lei n® 049/2026 sdo fundamentais
para fortalecer o Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial, tornando-o um instru-
mento mais eficiente, transparente e alinhado as necessidades do Municipio de Cornélio Pro-
copio. As alteragdes visam aprimorar a gestao, expandir as fontes de recursos e detalhar o
escopo de atuagdo, contribuindo decisivamente para o avango das politicas de igualdade racial
e para a construgdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.

Contamos com o apoio dos nobres Vereadores para a aprovagao deste Projeto de Lei.

s

Raphael Dias Sampaio
Prefeito Municipal

Atenciosament
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