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SUMULA: Déd nova redagdo ao inciso I do art. 29 da Lei
Complementar Municipal n® 053/02 e acrescenta
alinea “a” ao § 2° do art. 3° da Lei Complementar
Municipal n°® 173/11 e da outras providéncias.

AMIN JOSE HANNOUCHE, Prefeito do Municipio de Cornélio
Procopio, Estado do Parand, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER

a todos que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°- O inciso I do art. 29 da Lei Complementar Municipal n® 053/02 passa a
vigorar com a seguinte redagfo.

-------------

Art. 2° - Acrescenta alinea “a” ao § 2° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n°
173/11 com a seguinte redagio:

-----------

|

|
a) A gratificacdo devida pela participagdo em comissio rJlti'o serd incorporada a
remuneragdo do servidor, para quaisquer efeitos; ndo constituird base de incidéncia
de contribuicdo previdencidria e ndo serd considerada para |efeito de pagamento de

disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 20 de julho de 2021.
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PROJETO DE LEIl COMPLEMENTAR N° 10/2021
Exposicio de Motivos

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cinge-se o presente projeto em dar nova redagdo ao inciso I do art. 29, da Lei
Complementar Municipal n® 053/02 e acrescentar alinea “a” ao § 2° do art. 3°, da Lei Complementar Municipal
n® 173/11 e da outras providéncias.

E sabido que na elaboragiio da lei o legislador traca as linhas gerais, deixando sempre
um coeficiente de indeterminagdo quanto a sua incidéncia e aplicabilidade, cabendo ao aplicador desenvolver
ndo apenas uma atividade cognoscitiva, mas também volitiva, analisando em cada caso sua possivel incidéncia
ou ndo. Contudo, o legislador, por cautela, terd que deixar muito claro seus termos, o mais preciso possivel, de
modo a ndo pairar divida sobre sua aplicabilidade, de modo a ndo desequilibrar a balanga daquilo que se tem
por justo.

Conforme se tem aprendido através dos reiterados ensinamentos doutrinérios, inclusive
pelos préprios termos da legislagdo “Férias é um descanso concedido ao empregado que trabalha pelo menos
um ano para o empregador. O direito é assegurado no artigo 7°, inciso XVII da Constitui¢do da Repiblica, que
trata dos direitos dos trabalhadores urbanos e rurais “o gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos,
um tergo a mais do que o saldrio normal”. .... Até 2017, a CLT exigia que as férias Jfossem usufruidas num so
periodo de 30 dias. A partir da entrada em vigor da Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017), desde que haja
concorddncia do empregado, as férias podem ser fracionadas em até trés periodos, desde que um deles ndo
sefa ser inferior a 14 dias corridos e os demais ndo sejam inferiores a cinco dias corridos cada um (artigo 134,
pardgrafo 1°da CLT)”.

De fato, o instituto férias encontra-se disciplinado nos art. 129 e ss. da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, nos seguintes termos:

Do Direito a Férias e da sua Duracio

Art. 129. Todo empregado terd direito anualmente ao gozo de um periodo de férias,

sem prejuizo da remuneragéo.

Art. 130. Apos cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o
empregado terd direito a férias, na seguinte proporgéo:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco)
vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos quando houver tido 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;
II - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés)

faltas;
IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e

duas) faltas.
§ 1° E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do empregado ao servigo.

§ 2° O periodo das férias serd computado, para todos os efeitos, como tempo de
servico.

Nio diferente, tal direito também encontra—}\disposto no Estatuto dos Servidores
Pablicos Municipais, da seguinte forma: ;

Art. 177. O servidor gozard, obrigatoriamente, 30

cada periodo de 12 (doze) meses.
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Assim, ndo se tem nenhuma duvida que o direito as férias anuais cinge-se aos precisos
30 (trinta) dias de efetivo gozo.

Nio obstante, a RESOLUCAQ N° 2, de 28 de maio de 2009, do Conselho Nacional de

Educagdo (Ministério da Educagdo), que fixa as Diretrizes Nacionais para os Planos de Carreira e Remuneragéo
dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica Piblica, revogou expressamente a Resolugio CNE/CEB n°
3/97 que previa férias de 45 (quarenta e cinco) dias aos professores.

Contudo, apesar da clareza do exposto e dos dispositivos legais acima mencionados, a
Lei Complementar Municipal n® 053/02 que dispde sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos
Servidores Publicos Municipais, versando o sobre o tema aqui tratado, notadamente sobre a quantidade de dias
de gozo de férias, ndo dispde com a clareza necesséria, de modo a ndo pairar duvida, que o periodo de gozo de
férias ¢ de apenas 30 (trinta), levando-se a uma interpretagdo, ainda que forgada e elastica, de 45 (quarenta e
cinco) dias de férias, o que, além de contrariar as normas acima citadas, também fere o principio da isonomia na
Administragdo Publica.

Tal dispositivo, que se pretende a alteragdio, assim esta disposto:

Art. 29- As férias dos servidores lotados no Departamento Municipal de Educagdo e
Cultura ficam assim definidos:

I- Professores regentes de classe, 45 (quarenta e cinco) dias anuais, dos quais 30 (trinta)
dias, no minimo, consecutivos.

Sendo assim, necessdrio se faz dar nova redag¢do ao mencionado dispositivo, dando-lhe
a necessdria clareza, sem que se mude a realidade fatica até entdo ocorrida, ou seja, em nada prejudicard os
professores nos seus direitos até entdo exercidos.

.

Quanto alteragdo em acrescentar alinea “a” ao § 2° do art. 37 da Lei Complementar
Municipal n® 173/11 que “Dispde sobre a Estrutura Organizacional e dos Cargos de Provimento em Comissdo da
AMUSEP e da outras providéncias™, também faltou melhores esclarecimentos a respeito das gratificagdes nela
dispostas, ocasionando conflito com os da Lei Complementar n® 172/11, ferindo flagrantemente o

juridico de seus termos, contamos co provacdo ufanime do presente Projeto. ‘
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