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SUMULA: Cria o “Programa Meu Primeiro Emprego”

no municipio de Cornélio Procépio.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORNELIO
PROCOPIO, Estado do Parani, APROVOU ¢ eu, AMIN ﬁ)SE HANNOUCHE, Prefeito

Municipal, SANCIONO a seguinte:
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Lei n°89/17.
bro de 2017.

Art. 1° — Fica instituido, através do Poder Executivo, o

programa de apoio a geragdo de emprego para jovens no municipio de Cornélio Procdpio.

Paragrafo tnico. Considera-se jovem a pessoa com idade entre 15 e 29 anos de idade, de

acordo com a Lei Federal n® 12.852 de 05 de agosto de 2013 que institui o Estatuto da

Juventude.

Art. 2°- O Programa é destinado a incentivar a geragdo

de empregos para a populagdo jovem do Municipio, tendo como principais objetivos:

[ — ser um instrumento efetivo na diminuigdo das taxas de
desemprego na juventude;

II — ir ao encontro das necessidades da juventude,
construindo politicas publicas de geragio de emprego ¢
renda;

Il — gerar condigdes de empregabilidade, desenvolver
aptidoes, preparar e encaminhar o jovem ao primeiro
emprego;

IV — garantir acesso e frequéncia obrigatéria ao
aprendizado escolar e atividades compativeis com o seu

desenvolvimento;
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V — incentivar as empresas estabelecidas no Municipio a
oferecer vagas para estagios e propiciar contratos de

primeiro emprego.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer
e/ou ampliar, prioritariamente, os estagios renumerados de jovens participantes deste programa,

dentro do servigo publico municipal, dando condi¢des de aprendizado.

Art. 4° - O Poder Executivo podera firmar parcerias,
celebrar contratos e convénios com entidades, empresas, instituicdes, orgdos do governo e
fundagBes para desenvolvimento de projetos e atividades voltados para a execugdo deste
programa de apoio a geragdo de empregos.
§1° - Os convénios com empresas de iniciativa privada se dardo pelo periodo de 6 (seis) meses a
1 (um) ano, renovaveis por igual periodo.
§2° - As empresas parceiras se comprometerdo a oferecer um determinado nimero de vagas
para empregos ou estagios remunerados, a jovens entre 15 e 29 anos, residentes neste

municipio, dando prioridade ao jovem em seu primeiro emprego.

Art. 5° - O Poder Executivo fica autorizado a conceder
beneficios fiscais s empresas que mantiverem em seu quadro de funciondrio no minimo 20%
(vinte por cento) para trabalhadores Jovens.
Paragrafo Unico — As empresas que forem, de qualquer forma, beneficiadas, com isengdo de
impostos ou doagdo de terrenos, pela Administragdo Municipal, deverdo reservar no minimo

20% (vinte por cento) de seu quadro de funcionarios para trabalhadores Jovens.
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Art. 6° - O Poder

identificagdo as empresas participantes deste programa dg geraga pregos e dard ampla

divulgag@o dessas parcerias para conhecimento da populdga es\'& numero cada vez

maior de adesdes.
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