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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 09/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para

prestacao de servicos de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Camara Municipal de Cornélio Procépio/Pr, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob n° 72.327.307/0001-02, com sede na Rua Paraiba, n° 189, centro, na
cidade de Cornélio Procdpio/Pr, CEP 86.300-000, no uso de suas atribuicdes, TORNA
PUBLICO que fard realizar Licitacdo na modalidade DISPENSA, sob a forma
ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco, na hipdtese do art. 75, inciso
[I, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacdao aplicavel,
através da Plataforma Digital do Portal de Compras Publicas, com a finalidade de
selecionar propostas para o objeto acima mencionado, conforme especificacdes do
ANEXO | deste Edital, Termo de Referéncia.

As propostas e documentos de habilitacido deverdao ser encaminhadas,
exclusivamente por meio eletrénico, para o seguinte endereco eletrénico:

www.portaldecompraspublicas.com.br, conforme abaixo especificado:

PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO ABERTURA DA SESSAO
DATA - ATE DIA 21/10/2024 DATA - DIA 21/10/2024
HORARIO - 08h:00 min HORARIO - 08h:00 min

MODO DE DISPUTA: ABERTO
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Rege a presente licitacdo a Lei Federal n° 14.133/2021, Instru¢ao Normativa n° 73 de
30 de setembro de 2022, Decreto Federal n. 11.462 de 31 de mar¢o de 2023, Decretos
Municipais e demais legislagbes aplicaveis, bem como as condi¢cbes a seguir
estabelecidas.

Poderao participar desta dispensa eletrénica pessoas juridicas que atuam no ramo

pertinente ao objeto licitado, observadas as condi¢cdes constantes no edital.

1. OBJETO:

1.1 Contratacdao de empresa especializada para prestar servicos referentes a
Saide e Seguranga do Trabalho, visando a elaboragdo, implantacao e
acompanhamento dos programas de saude do trabalho, exigidos pela legislacdo
trabalhista vigente: -PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) conforme norma
regulamentadora NR9 do Ministério do Trabalho e Previdéncia; -PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional), conforme norma regulamentadora NR7
do Ministério do Trabalho e Previdéncia; - LTCAT (Laudo Técnico das Condicbes do
ambiente de Trabalho); - Transmissdo dos eventos S-2210 - Comunicacdo de Acidente
de Trabalho; -S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador; -S- 2240 - CondicGes
Ambientais do Trabalho-Fatores de Risco, para o eSocial; - Gestdo do programa de
controle médico com: Emissao de ASO - Atestado de Saide Ocupacional, por servidor
(ASO Periddico), de acordo com a norma regulamentadora NR7 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, em conformidade com as especificacfes técnicas adiante
aduzidas.

1.2. As demais especificacdes detalhadas do objeto e servicos encontra-se no Termo

de Referéncia.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1. A participacao na presente dispensa eletrénica se dara mediante Sistema de
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Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal -
Compras.gov.br

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletrdnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal,
para acesso ao sistema e operacionalizagao.

2.2. Arealizagao do procedimento estara a cargo do Agente de Contratacao, Equipe
de Apoio e da Administradora do Processo Licitatdrio.

2.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao drgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao

autorizados.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste certame interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta dispensa de licitacdo e satisfacam as condicdes
estabelecidas neste instrumento.
3.2. Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
a) que ndo atendam as condi¢des deste Edital de Contratagdo Direta e
seu(s) anexo(s);
b) estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente.
3.2.1. Conforme Art. 14 da Lei 14.133/2021, ndo poderao disputar licitacdo ou participar
da execucao de contrato, direta ou indiretamente:
a) autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo,

pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou



fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacao versar sobre obra, servicos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitacao em decorréncia de san¢ao que
Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na
licitacdo ou atue na fiscalizacdao ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicao constar
expressamente do edital de licitacdo;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploracdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condic¢bes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos

casos vedados pela legislacao trabalhista.

3.3. Na hipdtese de ser constatada pelo Agente de Contratacao a participagdao de

proponente cuja situacao se enquadre em qualquer das hipdteses previstas no item

anterior, ainda que superveniente, a concorrente sera excluida do certame, ficando

esta e seus representantes sujeitos as sanc¢des previstas na Lei n. 14.133/2021.
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3.4. A participacao na dispensa de licitacao implica automaticamente na aceita¢ao
integral e irretratavel dos termos e conteudos deste edital e seus anexos, a
observancia dos preceitos legais e regulamentos em vigor, e a responsabilidade pela
fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos apresentados em
qualquer fase da licitacdo.

3.5. O procedimento de dispensa € um procedimento previsto em lei. A sessao de
abertura da dispensa eletrénica é um ato publico e oficial, onde os participantes
devem respeitar e cumprir as cldusulas previstas nesse edital. O nao cumprimento de
qualquer um destes requisitos acarretard na desclassificacdo ou inabilitacao da

participante ou no ndo credenciamento do representante.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

4.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do edital de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 preco, até a data e o hordrio estabelecidos para abertura do procedimento.
4.3. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

4.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

4.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos



previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestag¢ao dos servicos.
4.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
4.7. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacdo adequada serda a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
4.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.
4.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cGes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.
4.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim”” ou ““nd@o” em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracdes:
a) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
b) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;
C) que estd ciente e concorda com as condicbes contidas no Edital de
Contratacdo Direta e seus anexos;
d) que assume a responsabilidade pelas transaces que forem efetuadas

no sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;



e) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93
da Lei n° 8.213/91;
f) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao.
4.11. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametriza¢ao
de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou
maior desconto, conforme o caso).
4.12. Feita essa opcao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances
previsto neste edital.
4.13. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
4.14. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes
do certame e para o drgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente
enviados poderdo ser conhecidos dos fornecedores na forma da secao seguinte

deste Edital.

5. FASE DE LANCHE

5.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Edital de Contratacao Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
encerrado no hordrio de finalizacao de lances também ja previsto neste edital.

5.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdao encaminhar lances

exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do



seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.3. O lanche deverd ser ofertado pelo valor unitédrio do item

5.4. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacao ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.5. O fornecedor poderd oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”
para os fins deste Edital de Contratacdo Direta.

5.6. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacao aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao que cobrir
a melhor oferta é de R$10,00.

5.7. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

5.8. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerda com o valor de sua
proposta.

5.9. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

5.10. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classifica¢ao.

5.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automadtica pontualmente
no hordrio indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo

tempo aleatdrio ou mecanismo similar.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

6.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta

classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do



preco em relacao ao estipulado para a contratagao.
6.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administrag¢do, podera haver a negociagao de condi¢ées mais vantajosas.
6.3. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracdo.
6.4. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacao, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido para a contratagao.
6.5. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica.
6.6. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.
6.7. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.
6.8. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
a) contiver vicios insanaveis;
b) ndo obedecer as especifica¢bes técnicas pormenorizadas neste edital
OuU em seus anexos;
C) apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;
d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;
e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
edital ou seus anexos, desde que insanavel.
6.9. Quando o fornecedor ndao conseguir comprovar que possui ou possuird recursos

suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a



proposta de precos ou menor lance que:
a) for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente
precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da
dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalac6es de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.
b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatdrio, tais como leis, medidas provisdrias e convencdes coletivas de
trabalho vigentes.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,

para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a

desclassificacao da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no

prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao

alterem a substancia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a

indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples

Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta

ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

6.13. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova

data e hordrio para a sua continuidade.

6.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacdao da proposta, se iniciard a fase de
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habilitagdo, observado o disposto neste Edital de Contratacdo Direta.

7. HABILITACAO

7.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do
DOCUMENTA(;AO EXIGIDA PARA HABILITAQAO ANEXO | - deste edital e serao
solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

7.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacado de habilitacao do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢bes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
de san¢do que impeca a participagao no certame ou a futura contrata¢ao, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

7.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdao das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br)).

7.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sécio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

7.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdao do Fornecedor a existéncia de
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Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
7.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.
7.2.2.1.2. O fornecedor serda convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassifica¢do.
7.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor serd reputado inabilitado, por
falta de condigdo de participacao.
7.3. Caso atendidas as condi¢6es de participagao, a habilitagao dos fornecedores serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
7.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
7.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacao do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certid6es lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).
7.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao complementares,
necessdrios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital de Contratacao Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminhd-los, em formato digital,
ap0s solicitagao da Administrag¢ao, sob pena de inabilita¢ao.
7.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida
em relacdo a integridade do documento digital.
7.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado:

(a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal e



(b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio.
7.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua
continuidade.
7.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital de Contratacao Direta.
7.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao, o
orgao ou entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda as especificacdes
do objeto e as condicdes de habilitacao
7.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd

habilitado.

8. CONTRATACAO

8.1. E vedada a subcontratacdo, total ou parcial, do objeto do Contrato, ou a
associacao do contratado com outrem, a cessdao ou transferéncia, total ou parcial,
constituindo sua inobservancia, motivo para rescisdo do contrato, conforme
estabelece o edital, obervando as regras estipuladas no termo de referéncia em
anexo.

8.1.2. Apds a homologacdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato.

8.2. O adjudicatdrio terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital de Contratacao Direta.

8.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade



para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com Edital de recebimento (AR) ou
meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 2 (dois ) dias, a contar
da data de seu recebimento.

8.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato poderd ser prorrogado 1 (uma)
vez, por igual periodo, ou instrumento por solicitacdo justificada do adjudicatario e
aceita pela Administracao.

8.4. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses.

8.4.1. O Contrato podera ser prorrogado no interesse da administragao por iguais e
sucessivos periodos, mediante termo aditivo, nos termos da Lei 14.133/2021.

8.5. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagao das condi¢bes de
habilitacdo e contratac¢do consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.6. E vedada a subcontratac&o, total ou parcial, do objeto do Contrato, a associacdo
do contratado com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, constituindo

sua inobservancia, motivo para rescisao do contrato.

9. SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecug¢dao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdao, ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

9.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;
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9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢do exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

9.1.8. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execu¢ao do contrato;
9.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

9.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
9.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes san¢oes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Edital de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar aimposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infra¢6es dos subitens 9.1.1a 9.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Edital de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel

de licitar ou contratar no ambito da Administracdao Publica direta e indireta de todos



os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
nos casos dos subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave.

9.3. Na aplica¢ao das san¢bes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragao cometida;

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica;

9.3.5. a implantag¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta¢des dos drgaos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

9.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Edital de Contratacao Direta, em
hipdtese alguma, a obrigacao de reparagao integral do dano causado a Administragao
Publica.

9.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancdes.

9.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracao administrativa tipificada pela Lei n®12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo
administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

9.8. A apuragdao e o julgamento das demais infra¢bes administrativas nao

consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos



termos da Lei n°12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade
administrativa.

9.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoajuridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

9.10. A aplicacdao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatdrio, observando-se o procedimento previsto na Lein®14.133, de
2021, e demais legislacdes vigentes.

9.11. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratacdao estao previstas no

Termo de Referéncia e anexos a este Edital.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Caberd recurso nos casos previstos do Art. 165 da Lei 14.133/2021, devendo a
proponente manifestar motivadamente sua intencdo de interpor recurso, através de
formuldrio préprio do Sistema Eletrénico no prazo estabelecido pelo Agente de
Contratacdo informado no sistema, sendo este ndo inferior a 10 (dez) minutos.

10.2. A proponente que manifestar a intencdo de recurso dispora do prazo de 3 (trés)
dias uteis para a apresentacao das razdes do recurso, exclusivamente por meio de
formuldrio especifico do sistema, que serd disponibilizado a todos os participantes,
ficando os demais desde logo intimados para apresentar as contrarrazdes em igual
numero de dias, a contar a partir do término do prazo de recorrente.

10.3. A auséncia de manifestacdo no prazo da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso, ocorrendo o encaminhamento do processo para os tramites

conforme previsto.
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11. DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTO AO EDITAL

11.1. Até o 3° (terceiro) dia util, antes da data de abertura do certame, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos ou impugnar os ternos deste Edital,
conforme disposto no Art. 164 da Lei 14.133/2021.

11.2. As impugnag0es e/ou esclarecimentos ao ato convocatdrio serao recebidas até
trés dias uteis antes da data fixada para o fim do recebimento das propostas,
exclusivamente por meio de formuldrio eletronico, disponivel no site
http://ww.portaldecompraspublicas.com.br .

11.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em
sitio eletrdnico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

11.4. A auséncia de resposta da Administracao a impugnacao apresentada, nao
impedird a proponente de participar da abertura desta dispensa eletdnica, sendo esta
respondida, posteriormente, na hipdtese de a impugnacdo nao prejudicar as
propostas.

11.5. Cabera a Autoridade Competente decidir sobre a impugnacao, juntamente com
o Agente de Contratacao.

11.6. Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizacao do certame, observando-se os prazos, no caso de alteracao do teor das
propostas técnicas e de precos.

11.7. A perfeita compreensdo do edital se d3 somente mediante leitura atenta do
conteudo de todas as suas paginas, pois os dispositivos nela contido se
complementam a fim de definirem as regras do certame. Portanto, recomenda-se aos
interessados em participar da presente licitacdo, antes de oferecer qualquer pedido
de esclarecimento, efetuar uma leitura completa do edital e procurar esclarecer suas

dividas em um Unico documento, se for possivel, evitando transtornos ao certame.


http://ww.portaldecompraspublicas.com.br/
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12. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1. Os critérios de recebimento e aceita¢do do objeto estdo sujeitos as condi¢bes
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e seus anexos e demais documentos
que fazem parte desde instrumento.
13.2. O Objeto do contrato sera recebido em obediéncia ao constante no Art. 140 da
Lei 14.133/2021:
| - em se tratando de obras e servicos:
a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico;
b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais;
[l - em se tratando de compras:
a) provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsdvel por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, com verificacdo posterior da
conformidade do material com as exigéncias contratuais;
b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento
das exigéncias contratuais.
12.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver
em desacordo com este Edital, Termo de Referencia, contrato e documentos em
anexos a esse instrumento.
12.4. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do produto ou servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucao do contrato, nos limites estabelecidos pelalei, por

esse Edital, pelo Termo de Referencia, pelo Contrato e documentos em anexo a esse
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instrumento.

13. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. A Nota Fiscal somente sera liberada para pagamento quando o cumprimento do
objeto estiver em total conformidade com as especificacbes exigidas pela Camara
Municipal de Cornélio Procdpio/Pr neste edital, no Termo de Referéncia e em seus
anexos.

13.2. A Cadmara Municipal de Cornélio Procépio/Pr efetuara o pagamento do objeto
desta dispensa de licitacdo, ao proponente vencedor, apds a apresentacdo da
respectiva nota fiscal, no prazo de até 20 (vinte) dias, através de depdsito em conta
corrente de titularidade da Contratada ou boleto bancario, conforme especificado no
Termo de Referéncia deste Edital.

13.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao proponente vencedor enquanto
pendente de liquidagdao quaisquer obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de
reajustamento de precos ou corre¢ao monetaria.

13.4. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto correrdao a conta de
dotacdo prevista na Lei Orcamentadria do Exercicio vigente.

14.5. A Camara Municipal de Cornélio Procépio/Pr, ao efetuar pagamento a pessoa
juridica, referente a qualquer servico ou mercadoria, contratado e prestado,
procedera a retencao do Imposto de Renda - IR, em observancia ao disposto no
Decreto Municipal n° 1974/2023 que “Dispde sobre o Regulamento de Retenc¢do de
Imposto de Renda - IR, nos pagamentos de fornecimento de bens e servicos e da
outras providéncias”, bem como em observancia o disposto no art. 64, da Lei Federal
n°9.430 de 1996, no art. 15, da Lei Federal n° 9.249 de 1995, e, também, na Instrucao
Normativa n°®1234/2012, com alteracdes dadas pela Instru¢do Normativa n° 2.145/2023

da Receita Federal do Brasil.
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13.5.1. Nao se aplica a retencdo de imposto de renda prevista no Decreto Municipal
n°. 1974/2023 aos optantes do Simples Nacional, incluindo-se os
Microempreendedores Individuais — MEI, na forma da Instru¢ao Normativa n° 765 da
Receita Federal do Brasil, além das pessoas juridicas amparadas por isencao,
imunidade, ndo incidéncia ou aliquota zero de imposto de renda conforme o artigo
4° da Instru¢ao Normativa 1234/2012.

13.5.2. Na forma do §1° do art. 1° do Decreto Municipal n. 1974/2023, nos documentos
fiscais com data de emissdo posteriores a 1° de agosto de 2023 deverd constar a
informacgdo da retencdo do IR, sob pena de devolugao da referida Nota Fiscal para
correcao.

13.6. Durante todo o prazo de vigéncia do Contrato o fornecedor ficara obrigado a
manter atualizados todos os documentos a regularidade fiscal, para que a Camara
Municipal de Cornélio Procépio/Pr possa efetuar o pagamento.

13.7. O fiscal do Contrato sera o responsavel pela certificacao das Notas Fiscais, bem
como liberard a Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, pela proponente

vencedora, todas as condi¢bes pactuadas.

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

14.1. S3o obrigac¢des e responsabilidades da CONTRATADA:

14.1.1. Entregar/executar o objeto deste Edital na forma estabelecida no Termo de
Referéncia, as condicOes e prazos estipulados pela CONTRATANTE e de acordo com
a proposta apresentada, parte integrante deste instrumento, bem como cumprir com
todas as normas e determinacdes necessario tal, vindo a responder pelos danos
eventuais que comprovadamente vier a causar, em decorréncia de descumprimento
a quaisquer das cldusulas previstas desse Edital e no Termo de Referéncia.

14.1.2. Dar ciéncia a CONTRATANTE, imediatamente e formalmente, de qualquer

anormalidade que venha a verificar na entrega/execucao do objeto, mesmo que estes
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nao sejam de sua competéncia.

14.1.3. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua
ou de seus prepostos, independentemente de outras cominag¢des contratuais ou
legais a que estiver sujeita.

14.1.4. Refazer, corrigir, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
produtos/servicos que venham a apresentar desconformidades com as exigéncias
especificadas no respectivo procedimento de Licitacdo, sem 6nus a CONTRATANTE,
nos termos do que assegura a Lei n. 14.133/21. 15.1.5. Manter durante a execucdo
contratual todas as condi¢bes minimas de habilitacdo e qualificacao exigidas.

14.1.5. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execu¢ao do contrato, nos termos do que assegura
a Lein. 14.133/21.

14.1.6. A CONTRATADA terd o prazo de até 02 (dois) dias Uteis, apds formalmente
convocada, para assinar o Contrato, que obedecera ao modelo constante do Anexo
deste Edital.

14.1.7. A convocacao para assinatura do Contrato se fard através de contato
telefénico e/ou e-mail e/ou correspondéncia diretamente ao proponente vencedor
e/ou através do Didrio Oficial dos Municipios de Cornélio Procdpio/Pr.

14.1.8. Este prazo podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pela adjudicatdria durante o seu transcurso, desde que a justificativa seja
aceita pela Administracao da Camara Municipal de Cornélio Procdpio/Pr.

14.1.09. Se a contratada nao assinar o instrumento contratual no prazo estabelecido
no subitem precedente, estara sujeita as penalidades previstas neste Edital.

14.2. S3o obrigacbes da Camara Municipal de Cornélio Procépio/Pr CONTRATANTE
além das que consta no Termo de Referéncia:

14.2.1. Comunicar a CONTRATADA toda e quaisquer ocorréncias relacionadas com a

entrega/execucao do objeto do objeto.



D

Ry

e e

14.2.2. Fornecer a CONTRATADA todos os elementos e informac¢des indispensaveis ao
fiel cumprimento do objeto.

14.2.3. Notificar a CONTRATADA, formalmente, de quaisquer irregularidades ou
imperfeicdes que venham a ocorrer, em funcdo da entrega/execucao do objeto,
visando a sua regularizacdo.

14.2.4. A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, o produto/servico que a
CONTRATADA executar em desacordo com as especificagbes do Processo de
Licitacao e do contrato.

14.2.5. Efetuar os pagamentos no prazo e forma estabelecidos neste instrumento.
14.2.6. Providenciar a respectiva publica¢ao, em resumo, do extrato do contrato e de
eventuais aditivos, na imprensa oficial, na forma prevista em Lei.

14.2.6.1. As despesas resultantes da publicacao e de seus eventuais aditivos correrao

por conta da CONTRATANTE.

15. DA RESCISAO

15.1. A contratacdao poderd ser rescindida, independentemente de interpelacao
judicial ou extrajudicial, nas hipdteses previstas na Lei Federal n° 14.133/21.

15.2. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

15.2.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, art. 138 da Lei 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia;

15.2.2. consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse desde
interesse da Administracao;

15.2.3. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de
autoriza¢ao da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditério, bem como a prévia e ampla defesa.

15.2.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao

administrativa prevista no art. 137 da Lei n° 14.133/2021.
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15.2.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e.

¢) Indeniza¢6es e multas.

16. DAS PENALIDADES

16.1. O descumprimento das obrigacdes previstas em lei ou neste ajuste sujeitara a
CONTRATADA as penalidades descritas nesse Edital de Dispensa Eletronica e no
Termo de Refereéncia e as sanc¢des relacionadas a execuc¢ao do contrato previstas

lei 14.133/2021.

17. DA ANTICORRUPCAO

17.1. Para a execucao desta contratacdo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doacao, compensacao, vantagens financeiras ou ndao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma, conforme disposto no Decreto Municipal n°

56.633/15.

18. DA LEGISLACAO APLICAVEL

18.1. Lei Federal n° 14.133/21, Lei Municipal n°13.278/02, e legislacdo correlata, cabendo

ao CONTRATANTE decidir sobre os casos omissos.
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19. DO FORO
19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Cornélio Procdpio Estado do Parana, para dirimir
toda e qualquer duvida decorrente do presente ajuste, com renuncia expressa a

qualquer outro, ainda que privilegiado.

Cornélio Procépio, 25 de setembro de 2024.

ADEJACIR BATISTA MOREIRA
Agente de Contratagao
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Habilitacao juridica:

1.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado
da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficard
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de
responsabilidade constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
limitada - EIRELI: ato registrado na Junta Comercial darespectiva sede, acompanhado
de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

1.6 decreto de autoriza¢ao, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pafs;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social
em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem
como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

1.8 Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as

alteracbes ou da consolidacao respectiva
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2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

2.7. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, deverda comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou

sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA: 09/2024
1. OBJETO:
1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestar servicos referentes a

Saide e Seguranga do Trabalho, visando a elabora¢do, implantacdo e
acompanhamento dos programas de saude do trabalho, exigidos pela legislacao
trabalhista vigente: -PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) conforme norma
regulamentadora NR9 do Ministério do Trabalho e Previdéncia; -PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional), conforme norma regulamentadora NR7
do Ministério do Trabalho e Previdéncia; - LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
ambiente de Trabalho); - Transmissdo dos eventos S-2210 - Comunica¢do de Acidente
de Trabalho; -S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador; -S- 2240 - Condic8es
Ambientais do Trabalho-Fatores de Risco, para o eSocial; - Gestdo do programa de
controle médico com: Emissao de ASO - Atestado de Saude Ocupacional, por servidor
(ASO Periddico), de acordo com a norma regulamentadora NR7 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, em conformidade com as especifica¢fes técnicas adiante

aduzidas.



Wy

D

W oee

1.2 A presente contrata¢do € caracterizada como Servico Continuo, estimada para
um periodo de 12 (doze) meses, com critério de julgamento MENOR VALOR GLOBAL
conforme especificacdes, estabelecidos neste Termo de Referéncia, podendo ser

prorrogada nos termos da Lei 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1. A contratacdo pleiteada € justificada pela obrigatoriedade de atendimento
aos ditames da Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977; da Portaria n°® 3.214, de 8 de
junho de 1978; do artigo 7°, inciso XXII da Constituicao Federal e do capitulo V da CLT

e seus artigos e das NRs 01, 07, 09,15 e 16 a saber:

2.1.1. A NR 01 descreve sobre as Disposi¢des Gerais e gerenciamento de riscos
ocupacionais, que tem como objetivo estabelecer as disposicdes gerais, o campo de
aplicacdo, os termos e as definicbes comuns as Normas Regulamentadoras - NR
relativas a seguranga e saude no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o
gerenciamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevencdo em Seguranga e

Saude no Trabalho - SST.

2.1.2. A NR 07 dispbe sobre o PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - estabelecem diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do
programa nas organizacdes, com o objetivo de proteger e preservar a saide de seus
empregados/servidores em relacdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliacdao de

riscos do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) da organizacdo.

2.1.3. A NR 09 estabelece os requisitos para a avaliagdo das exposicdes
ocupacionais, agentes fisicos, quimicos e biolégicos, quando identificados no

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR 01, e subsidid-lo quanto



as medidas de prevencao para os riscos ocupacionais.

2.1.4. ANR 15 descreve as atividades, operacdes e agentes insalubres, inclusive seus
limites de tolerancia, define as situacdes que, vivenciadas nos ambientes de trabalho
pelos trabalhadores/servidores, demonstrem a caracterizagao do exercicio insalubre

e também os meios de protegé-los da exposicao nociva a saude.

2.1.5. A NR 16 descreve as atividades e operagbes perigosas, as quais constam nos
anexos da referida norma do MTE - Ministério do Trabalho e Emprego, assegurando

ao empregado/servidor a percep¢ao de adicional incidente sobre o seu saldrio base.

2.1.6. LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢cbes do Ambiente de Trabalho, conforme
estabelece o Art. 58 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, que disp&e sobre os planos
de beneficios da previdéncia social. E 0 documento onde sdo identificados os agentes
fisicos, quimicos e/ ou biolégicos aos quais o trabalhador/servidor estd exposto e que
sdo prejudiciais a satide ou a integridade fisica. E o instrumento para o fornecimento
de informacdes ao sistema previdencidrio para fins de concessao da aposentadoria

especial.

2.1.7. Os exames médicos e complementares consistem em um rol de
procedimentos que sao solicitados e monitorados pelo médico do trabalho, de
acordo com os riscos em que os trabalhadores/servidores estdo expostos. A
programacdo prevista no PCMSO NR-7da Lei n° 6.514/78, visa estabelecer o

diagndstico.

2.1.8. As ordens de servico deverdo atender os dispostos na Norma

Regulamentadora 01 e a Consolidagao das Leis de Trabalho:
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2.1.8.1. NR 01, Item: 1.4.1, alinea “c”: “elaborar ordens de servico sobre seguranca e
saude no trabalho, dando ciéncia aos trabalhadores;” e Art. 157, inciso Il, CLT:
“instruir os empregados, através de ordens de servi¢o, quanto as precaug¢des a tomar

no sentido de evitar acidentesdo trabalho ou doengas ocupacionais.”

2.1.9. Os ASOS - Atestados de Saude Ocupacional deverao atender os dispostos na
NR 07 - Norma Regulamentadora 07, Programa de Controle Médico e de Saude
Ocupacional - PCMSO, que devera ser emitido por médico trabalhista, nas ocasides

de admissao, periddico, retorno ao trabalho, mudancga de cargo/funcdo e demissao.

2.1.10 A Camara Municipal de Cornélio Procdpio-PR contava com servicos de
assessoria em seguranca e medicina do trabalho para seus servidores. No entanto, o
contrato referente a esse servico expirou, o que torna crucial a realiza¢do imediata
de um novo processo de contratacao. Essa renovacao se torna nao apenas prioritaria,
mas também essencial para garantir o bem-estar e a seguran¢a dos colaboradores da

instituicao.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL:

3.1.  Acontratacao em tela, objeto deste Termo de Referéncia, tem amparo legal e

integral no inciso Il do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

[l — para contratacao que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33
(cinquenta e sete mil, e duzentos e oito reais e trinta e trés centavos),
no caso de outros servicos e compras; (art.182 da Lei 14.133/21

atualizado pelo Decreto N°11.317 de 29/12/2022).



a. Assim, visto que a presente contratacdo se enquadra nos
moldes do contido no art. 75, Il da Lei 14.133/2021 e que ha
regulamentac¢do legal na forma da Instru¢ao Normativa SECES/ME N°
67, de 8 de julho de 2021, devido ao baixo valor e a bem da economia
processual, a presente contratacao se dara por dispensa de licitagao,
na forma eletronica.

b. Na Lei n° 14.133/2021 (Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos) tem(grifamos): Art. 6° Para os fins desta Lei

consideram-se:

XIII - bens e servicos comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especifica¢bes usuais de mercado;

Assim diante do fato de a lei facultar a elaboracdo de ETP nos casos de dispensa de

licitacdo, da baixa complexidade do objeto, nao havendo necessidade de requisitos

complementares, foi dispensado o estudo técnico preliminar no presente caso.

4.

4.1.

DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO:

Os servicos a serem adquiridos, mediante estimativas detalhadas dos precos,

com ampla pesquisa de mercado aceita pela legislacdo vigente, serao os seguintes:

» Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), visando

melhorar os ambientes de trabalho, preservar a saide e integridade fisica dos

Servidores, através de acdes de prevencdao e controle dos riscos ambientais,

definidos pela NR 01.0 PGR deve conter no minimo:
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Identificacao de perigos e avalia¢ao de riscosocupacionais;
Levantamento preliminar de perigos;

Avaliagao de riscos ocupacionais;

Controle de Riscos;

Inventdrio de Riscos;

Plano de Ac¢ao;

Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Satiide Ocupacional (PCMSO),

visando a promoc¢ao da saude e integridade dos Servidores, considerando os cargos
ocupados, a tarefa executada, a exposicao aos agentes nocivos, a idade, entre outras

variaveis, e deverd conter no minimo:

Indicagcao de exames admissionais por cargo e setor de trabalho;

Indicacdo de exames periddicos considerando a atividade que realiza, o
agente de exposi¢ao,a idade, entre outros;

Indicagdo de exames demissionais, considerando o cargo e atividade
desempenhada;

Indicag@o de exames de retorno ao trabalho e de mudanca de cargo/fungao;
Montagem, estruturacdo e impressdo de relatério com validade de 12 (doze)
meses;

Relatdrio assinado por médico do trabalho do servico especializado em
medicina do trabalho;

Acompanhamento das etapas de implantacdo doPCMSO durante os 12 (doze)
meses de vigéncia do programa, e avaliacdo da eficdcia da implantacdo, com

apresentacao de relatdrio.

Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢bes do Ambiente do Trabalho -

LTCAT, para controle da insalubridade/periculosidade através de levantamento dos



o

D

e e

riscos ambientais e no local de trabalho. O Laudo Técnico deverd conter, no

minimo,os seguintes itens:

v" Critério adotado: mencionar a legislacdo ou norma em que baseou para a

elaboracdo do laudo técnico (critério qualitativo e quantitativo);

Descricao das atividades e condicbes de exposicao, descrevendo
detalhadamente as atividades desenvolvidas pelos Servidores, o ambiente de
trabalho e as maquinas e equipamentos utilizados;

Identificacao e avaliacao qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos
ebioldgicos;

Medicao de ruido com laudo impresso em todos os maquinarios, veiculos, nas
unidades operacionais e os diversos ambientes detrabalho com ruido acima
de 85 db(a). O laudo devera ser anexado no relatério do LTCAT, quando
aplicado;

Medi¢ao de luminosidade com laudo impresso em todos os ambientes de
trabalho comiluminagdo abaixo do recomendado. O laudo deverad ser anexado
no relatdrio do LTCAT;

Medi¢cao dos agentes nocivos identificados, utilizando equipamentos
adequados ecalibrados;

Avaliacdo de atividades e operagdes insalubres

NR 15, atribuindo insalubridade, se houver, e o respectivo percentual de
pagamento;

Avaliacdo de atividades e operagdes perigosas

NR 16, atribuindo periculosidade, se houver, e o respectivo percentual de
pagamento;

Laudo assinado por médico especialista em medicina do trabalho pela
ANAMT/AMB e/ou engenheiro de seguranca do trabalho;

Montagem, estruturacdo e impressdo de relatdrio com validade para 12 (doze)
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meses, (desde que ndo haja mudanca de layout ou alteracdo do processo de

producdo);

Obs: As inspecdes e demais servicos deverdo ser realizados no hordrio de expediente

da Camara Municipal de Cornélio Procopio-Pr.

» Gestao do Esocial por servidor contendo os seguintes servicos: Emissao de
ASO - Atestado de Satde Ocupacional, por servidor (ASO Admissional, Periddico e
Demissional), de acordo com a norma regulamentadora NR 7 do Ministério do

Trabalho e Emprego, juntamente com o exame clinico.

v' Realizagdo de exames laboratoriais - Hemograma, glicemia, Urina tipo 1 e EPF
de fezes, sempre que for necessario.

v' Acompanhamento das datas de vencimentos de ASOS - Serd de
responsabilidade da CONTRATADA criar o cronograma de vencimentos de
ASO e organizar a atualizagdo.

v' Treinamentos necessarios para a implantacdo dos programas - treinamento
de NR 6, e os demais que se fizerem necessario.

» Nudmero de servidores da Camara Municipal de Cornélio Procépio-Pr: 38 (trinta

e oito) sendo 06 (seis) efetivos, 19 (dezenove) comissionados e 13 (treze)

vereadores e 02(dois) funciondrios da limpeza tercerizada.

4.2 Nao se observa, nesta contratacao, a possibilidade de divisao dos itens em lotes
distintos, considerando que o objeto é composto de itens que guardam relacao entre
si e a prestacdo dos servicos, por mais de um fornecedor, poderad acarretar prejuizos

como dificuldade no diagndstico de problemas e dificuldade operacional.

4.3. Os servicos devem ser executados no prédio sede da Camara Municipal de



Cornélio Procdpio-PR, localizado na Rua Paraiba, ndmero 189, centro.
Alternativamente, podem ser realizados na sede ou unidade da empresa contratada,
desde que esta esteja situada na cidade de Cornélio Procépio-PR. No caso de optar
pelo atendimento na sede da contratante, a contratada é responsavel por seu

deslocamento até o local.

4.4. Os atendimentos serao realizados mediante agendamento prévio, e o

profissional deverd presta-los de acordo com a demanda solicitada.

4.5. O profissional deverd indicar a necessidade de exames periddicos dos servidores,
bem como as necessidades de exames quando necessario, para aferir a possibilidade

de retorno ao trabalho.

4.6. O profissional deverad realizar pericia médica para validacao/homologacao dos
atestados médicos apresentados pelos servidores da Camara Municipal de Cornélio
Procdpio-PR que estejam em afastamento de suas func¢ées num periodo superior a
03 (trés) dias, a fim de aferir a capacidade ou incapacidade laboral do examinado,

verificando sobre a necessidade ou ndo do afastamento.

4.7. O profissional devera analisar, realizar pericia e validar o atestado de falta ao
servi¢o dos servidores da Camara Municipal de Cornélio Procépi-Pr, podendo diminuir

ou aumentar o tempo do afastamento, segundo critérios técnicos

4.8. O profissional serd responsavel pela validacdo, mediante apresentacao e andlise
de exames, laudos, receituarios médicos, atestados e outros documentos,
objetivando a concessdo de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia,
buscando detectar a necessidade de acompanhamento integral do servidor, em

virtude do estado clinico que se encontra o familiar.



4.9. O profissional serd responsdvel pela emissdao de Atestado de Saude Ocupacional
dos servidores da Camara Municipal de Cornélio Procdpio-Pr e por aqueles

contratados por tercerizada.

4.10. O profissional deverd emitir laudo médico em processos administrativos,
sempre que requisitado, assim como esclarecer duvidas que possam surgir sobre o

laudo.

4.11. O profissional deverad realizar os atendimentos presencialmente, no prédio da
Camara Municipal de Cornélio Procdpio ou na sede/unidade da empresa contratada,
desde que esta esteja situada na cidade de Cornélio Procdpio-PR, em dias a serem
definidos previamente entre a Contratada e a Contratante, conforme necessidade da

Administragdo.

4.12. O agendamento serd feito com no minimo 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia
por servidor do setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de Cornélio

Procépio.

4.13. Nos casos em que o servidor se encontrar hospitalizado, ou sem condicdes de

/locomocao, o médico perito devera realizar pericia domiciliar/hospitalar.

4.14. Os casos de pericia domiciliar/hospitalar serdo previamente informados e
agendados com o médico, ficando este responsavel pela locomocdo, assim como as

despesas decorrentes da locomocao, até o local agendado.

4.15. O médico deverd avaliar a capacidade do servidor através de exame clinico,

andlise de documentos, provas e laudos referentes ao caso, e subsidiar tecnicamente
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as tomadas de decisao.

4.16. O médico perito devera comunicar, por escrito, o resultado do exame médico

através de documentos com a devida identificacdo e assinatura (CRM e carimbo).

4.17. O profissional deverd emitir laudo médico fundamentado e conclusivo, sem
obscuridades, descrevendo se o servidor esta apto para desenvolver as funcdes a ele
designadas, ou quando for o caso, se deve permanecer afastado das atividades por

motivo de doenga ou ndo.

4.18. Caso ache necessario, o médico poderd solicitar a avaliacao de especialista para
subsidiar o laudo médico, através de solicitacao por escrito, com justificativa, a qual
serd submetida a analise e autorizacdo da Administracdao da Camara Municipal de

Cornélio Procdpio-Pr.

4.19. A CONTRATADA ndo podera recusar-se a prestar os servicos contratados,
exceto em casos especificos em que seja declarada impedida, ou em casos
especificos, indicados e justificados por escrito, ficando a critério da CONTRATANTE,

acatar ou ndo a justificativa.

5. QUALIFICACAO TECNICA:

5.1 Para comprovacao de capacitacao técnica, deverd ser juntada com a
documentacao de habilitagao necessaria, no sentido de comprovar a aptidao para o
desempenho de atividade objeto da contratacao, por meio da apresentacao de
Atestado ou Declaragao de Capacidade Técnica, em nome do contratado, em
documento timbrado, emitido por instituicdes publicas ou privadas com data de até

1 (um) ano, que comprove, no minimo, 12 meses de fornecimento do objeto deste



D

vy

W oee

Termo de Referéncia e Edital.

5.2 A comprovacao deverd ser feita por meio de apresentacdo de no minimo 1
(um) atestado, devidamente compativel com o objeto deste Termo de Referéncia e

Edital.

5.3  Os atestados deverdo conter dados suficientes de forma a permitir possiveis

diligéncias que comprovem a execucdo dos servicos de forma satisfatdria.

6. DA PESQUISA DE PRECOS:

6.1. Os precos verificados aparentemente constituem valores adequados aos
praticados no mercado, notadamente considerando-se a pesquisa de preco realizada
que, diante dos obstaculos e das dificuldades reais encontradas, conseguiu seguir de
forma satisfatdria a teor do objeto ora em apreco, de forma que foram pesquisados
precos através do site do governo compras.gov e, também, pesquisa direta com
fornecedores do mesmo ramo de atividade do objeto a ser contratado, conforme

demonstrado no Relatdrio de Pesquisa de Precos constante deste Processo.

7. ESTIMATIVA DO VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO:

7.1.  Para a contratacao do objeto descrito no item 1 deste Termo de Referéncia e
do Edital, a Camara Municipal de Cornélio Procdpio-Pr, por intermédio da pesquisa de
preco, estima o VALOR MAXIMO de R$ 59.906,02, que corresponde & média dos
precos pesquisados, conforme consta no Relatdrio de Pesquisa de Precos constante

desse Processo Administrativo.

7.2.  No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
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decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, deslocamento, seguro e outros necessarios ao cumprimento

integral do objeto da contratacdo.

7.3. O valor supracitado corresponde ao valor maximo a ser pago, de forma que
os interessados poderdo oferecer propostas contendo valores inferiores, sagrando-
se vencedor aquele que ofertar o menor preco global para a execuc¢ao do objeto nos

moldes constante no presente Termo de Referéncia.

8. DA FORMA, CRITERIO DE SELECAO E PARTICIPACAO NA DISPENSA

8.1. O contratado serd selecionado por meio da realizacdao de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/2021, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL

ofertado.

8.2. A participacao na presente dispensa se darda mediante envio da proposta pelo
Compras.gov.br na data marcada e que serd publicada em momento oportuno no site
da Camara Municipal de Cornélio Procépio, bem como no Boletim Oficial do

Municipio de Cornélio Procdpio.

8.3. Que ndo atendam as condicdes deste Termo de Referéncia e seus anexos;

v' Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdao e responder administrativa ou judicialmente;
v’ Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo,

impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;
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v' Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fun¢do na licitacao ou atue na
fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

v' Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°6.404
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

v' Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢bes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista. Organiza¢bes da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acérdao n° 746/2014-TCU-

Plenario) Sociedades cooperativas.

9. DA PUBLICIDADE DO AVISO DE CONTRATAGAO:

9.1. O Aviso de Contratacdo Direta alusivo a presente serd divulgado na Imprensa
Oficial do Municipio (DOM), Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP) por meio do
Portal de Compras. Além do Termo do Aviso da Contratacao Direta contendo a
especificacdo do objeto pretendido serda mantido no sitio eletrénico oficial da Camara

Municipal de Cornélio Procépio-Pr pelo prazo de 3 (trés) dias Uteis.

9.2. Os valores propostos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e ja
incluidos todos os custos diretos e indiretos relativos ao objeto, inclusive com as
despesas de transporte, seguros, materiais, encargos sociais,trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios ou outros decorrentes, ou que venham a ser

desenvolvidos em razdo do Termo de Referéncia e/ ou Edital, ndo cabendo a Camara



Municipal de Cornélio Procdpio-Pr quaisquer custos adicionais.

9.3. A Empresa Contratada assumem todos os custos de preparacao e
apresentacao de suas propostas e a Camara Municipal de Cornélio procépio-Pr, em
nenhum caso, serd responsavel por esses custos, independente da conducao ou do

resultado deste processo.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadase as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2  As comunicacdes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletrénica para esse fim.

10.3  Camara Municipal de Cornélio procdpio-Pr podera convocar representante da

empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.3.1 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Camara
Municipal podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao
inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre

outros.



10.4 Afiscalizacao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelo respectivo substituto, o qual sera designado pela Contratante, ao
qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucao do contrato e

de tudo dar3d ciéncia a Administracao.

10.4.1. A fiscalizacao de que trata este item ndo exclui, nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicGes técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes, de

conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

10.4.2. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato, com a descricao do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133,

de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II).

10.4.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a correcao da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para a

correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II).

10.4.4. O fiscal do contrato informara a Administracao/Gestor do Contrato, em tempo
habil, a situacao que demandar decisao ou ado¢ao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

(Decreto n°11.246, de 2022, art. 22, IV).

10.4.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente a

Administracdo/Gestor do Contrato. (Decreto n° 11.246,de 2022, art. 22, V).
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10.4.6. O fiscal do contrato comunicard a Administracao/ Gestor do Contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao

tempestiva ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

10.4.7. O fiscal do contrato verificard a manutencao das condicdes de habilitacao da
contratada, acompanharda o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n° 11.246, de

2022).

10.4.8. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solucdao do problema, reportando a
Administracdo/Gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

10.4.9. A Administracao/Gestor do Contrato coordenard a atualiza¢do do processo de
acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato contendo todos os registros formais da
execuc¢do no histdrico de gerenciamento do contrato,a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacbes contratuais,
elaborando relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequac¢des do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246,

de 2022, art. 21, IV).

10.4.10. A Administracdo/Gestor do Contrato acompanhard a manutencdo das
condicbes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do

pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022,
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art. 21, I1).

10.4.11. A Administracdo/Gestor do Contrato acompanhara os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,a autoridade superior

aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.21, I1).

10.4.12. A Administracdo/Gestor do Contrato tomara providéncias para a formaliza¢ao
de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de sancdes, a
ser conduzido pela comissao de que trata o art.158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246,

de 2022, art. 21, X).

10.5. Em casos especificos e a depender do objeto contratado e sua complexidade,
as atribuicbes de que trata este tépico poderdo ser exercidas por servidores e/ou

setores distintos, nos termos definidos nas normas internas da contratante.

e 1 OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

e 11.1 A CONTRATADA se responsabiliza civil e penalmente por todos os atos
praticados pelos seus empregados na execucao do contrato, além de assumir

os seguintes encargose as obrigacdes elencadas neste Termo de Referéncia.

e 1.2 Em relacdao aos seus empregados serd responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo dos servicos contratados, tais como:
pagamento de saldrios, seguro de acidentes, indeniza¢des, recolhimento de
taxas, impostos, contribuicdes e outros que porventura venham a ser criados

e exigidos pelo Governo.
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1.3 Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade
com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao

aqui exigidas, em consonancia com a legislacao vigente.

11.4 Para a presente prestacdao de servicos, a CONTRATADA deverd
obedecer integralmente as prescricdes constantes das Normas
Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho, aprovadas pela
Portaria MTB n° 3.214, de 08/06/1978, em observancia ao contido no Art. 200

da CLT, redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de 22/12/1977.

1.5 A CONTRATADA, sempre que requisitada, devera prestar assisténcia
técnica para desenvolvimento das etapas projetadas nos programas
preventivos, bem como para elabora¢ao de informes atinentes ao exercicio
de atividades sob a acdo de agentes nocivos, em conformidade com as
disposicSes contidas nas instru¢des normativas emanadas do INSS/ MPS,
sempre que necessario, procedendo aos levantamentos técnicos dos

ambientes de trabalho.

11.6  Todas as orientag¢des e solicitacbes oriundas da prestacdao de servico
deverao ser repassadas, por escrito, pela CONTRATADA ao CONTRATANTE e

vice-versa, visando as providéncias necessarias.

1.7  Caberda a CONTRATADA a tarefa de orientar, propor solu¢des corretivas
e preventivas, observando e solicitando providéncias da CONTRATANTE
atinentes aos locais de trabalho, relacionando-se com os prepostos da

CONTRATANTE nas questdes de Saude e Seguranca do Trabalho.



11.8  Havendo impedimentos de natureza operacional ao cumprimento das
etapas de trabalho, em especial quanto as avaliagbes qualitativa e
quantitativas dos agentes de risco, as atividades deverdo ser prontamente
reprogramadas pela CONTRATADA junto aos prepostos da CONTRATANTE,

encarregados das questdes de Saude e Seguranca do Trabalho.

11.9  Observar com critério todas as especificacOes para elaboracao dos

Laudos Técnicos conforme o Termo de Referéncia.

11.10  Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE, pelo nao
cumprimento das obriga¢bes atinentes aos servicos a serem prestados,
exceto nos casos, por motivos estranhos a sua vontade, tais como: forca
maior comprovada, impossibilidade notdéria em face de instrucdes
determinantes dos Orgdos Publicos, judiciais ou de classe, bem como caso

fortuito.

11.11  Os servicos especificados no presente Termo ndo excluem outros
similares que porventura se facam necessdrios para a boa execucdo dos

mesmos.

11.12  Assegurar que durante a vigéncia do presente contrato, nao seja
contratado servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE,
ativo ou aposentado hd menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em
comissao, assim como de seu cénjuge, companheiro, parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 3° grau, sob pena de sofrer as devidas

penalidades contratual e extracontratual.

11.13 A CONTRATADA fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto
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do Contrato, salvo se houver prévia autorizagao da Administragao.

12. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

12.1 A Camara Municipal de Cornélio Procdpio-Pr obrigar-se-3 a:

Fornecer informacg0es e orientacdes necessdrias para execucao dos servicos

no inicio do contrato;

Acompanhar e fiscalizar os servicos contratados tanto sob os aspectos
quantitativos como qualitativo, anotando em registro prdprio as falhas
detectadas ecomunicar a contratada, ocorréncias de quaisquer fatos que

exijam medidas corretivas por parte desta.

12.2 A Camara Municipal de Cornélio Procdpio-Pr deverd garantir aos
prepostos da CONTRATADA livre acesso as suas instalagdes para a execug¢ao
dos servicos, objeto deste contrato, prestando-lhes todos os esclarecimentos

e orienta¢des necessarios a realizacdo dos servicos.

12.3 A Camara Municipal de Cornélio Procdpio-Pr reserva-se o direito de:
Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacao
do objeto deste contrato, anotando em registro préprio as falhas detectadas
e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu

critério, exijam medidas por parte daquelg;

Acompanhar a execucdo do objeto, observando a sua conformidade;



e Reter o0s valores devidos a contratada, caso ndao seja comprovada
regularidade dos direitos trabalhistas, fundidrios e previdenciarios dos

trabalhadores, inclusive os decarater rescisdrio;

e Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com a forma e o prazo

estabelecido.

13. PAGAMENTO

13.1 O pagamento serd feito em 12 (doze) parcelas mensais em favor da
Contratada, por meio de Boleto Emitido pela Contratada ou Transferéncia Bancaria,
uma vez satisfeitas as condi¢bes estabelecidas no contrato, observada a ordem
cronolégica, apds a apresentacdao de relatdrio de atendimento e outros servicos
executados, Nota Fiscal Eletrénica/Fatura devidamente discriminada e atestada por
servidor designado pela Contratante, desde que ndo haja fator impeditivo por parte

da Contratada.

14 VIGENCIA DO CONTRATO:

14.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses.
14.2. O Contrato podera ser prorrogado no interesse da administracdo por iguais e

sucessivos periodos, mediante termo aditivo, nos termos da Lei 14.133/2021.
15 ALTERACAO CONTRATUAL:
15.1 O contrato de prestacao de servicos em Saude e Seguranca no Trabalho

poderd ser alterado, justificadamente, conforme prevé o art. 124 e seguintes da Lei

Federal n° 14.133/2021, desde haja enquadramento legal.
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16 DAS SANCOES

16.1. O descumprimento de qualquer exigéncia deste Termo de Referéncia implicard

na aplicacdo das san¢des descritas nos artigos 156 a 163 da Lei Federal 14.133/2021, a

saber:

v
v

Adverténcia;

Multa;

Suspensdo tempordria de participacdao em licitacao, e impedimento de
contratar com a essa Camara Municipal;

Para os casos de multa, serao aplicados os percentuais descritos a seguir:

v 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de
9,9%, que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

v 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso na
entrega, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do

drgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias.

17. CONSIDERACOES GERAIS

17.1. A CONTRATADA deverd apresentar, em até 5 (cinco) dias Uteis da data indicada

na Autorizacao para Inicio dos Servicos:

17.1.1..

Relacdo do (s) profissional (is) que irdo prestar os servicos, com nome, nimero

e cdpia de documentos de identificacao, curriculo e diploma.

17.2. . A CONTRATADA devera utilizar as melhores praticas e capacidade técnica para
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garantir a qualidade do servico e o atendimento as especificacbes contidas neste

TERMO DE REFERENCIA e Edital.

17.3. A CONTRATADA responderd e responsabilizar-se-a pela prevencao de acidentes
e pela seguranga de suas atividades e de seus funciondrios quando da realiza¢ao dos
servicos, fazendo com que eles observem e cumpram rigorosamente os
regulamentos e determina¢des de seguranga, bem como tomando, ou fazendo com

que sejam tomadas as medidas corretivas necessarias.

17.4. A CONTRATADA devera retirar imediatamente dos servicos, apds solicitacao
devidamente motivada, o profissional indicado pela Comissdao de Fiscalizagao que
venha a faltar com urbanidade, apresente conduta imprudente ou negligente, ou
ainda, que apresente impericia técnica face as atividades em pratica, substituindo-o
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, salvo circunstancia excepcional devidamente
justificada.

17.5. E vedada a subcontratac&o, total ou parcial, do objeto do Contrato, a associacio
do contratado com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, constituindo
sua inobservancia, motivo para rescisao do contrato.

17.6. As disposicOes e especificacdes contidas neste Termo de Referéncia serdo parte
integrante do contrato, devendo ser observadas e atendidas em sua plenitude,
cabendo a aplicacdo de penalidades no descumprimento de qualquer um de seus

itens
18. DAS DISPOSICOES GERAIS
Ressalte-se que a dispensa de licitacdo, agora prevista no art. 75 da Lei n. 14.133/2021,

notadamente quanto a hipdtese do inciso Il (valor reduzido) visa, em sintese, atender

aos principios da economicidade e da eficiéncia administrativa, evitando que os



custos econémicos do processo de licitacao ultrapassem os beneficios que serao

alcangados com a futura contratacao.

A iniciativa € mais uma conquista dessa Camara Municipal alinhada com a missdo
institucional, na busca de aumentar, cada vez mais, a transparéncia ativa das
informacOes da Camara e melhorar a eficiéncia operacional, o que vai ao encontro
dos objetivos da atual gestao e que respeita os principios da administracdao publica.

Em caso de duvidas entrar em contato com o Setor de Licitagao e Contratos, pelo e-

mail: camaramunicipalcp@gmail.com

C. Procépio, 25 de setembro de 2024.

ADEJACIR BATISTA MOREIRA

Agente de Contratagao
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